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• Date (da – a)  DAL 01.09.2005 AL 30.11.2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI LANCIANO – PIAZZA PLEBISCITO N. 60  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego   CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO 

 • Principali mansioni e responsabilità  ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO FINANZIARIO CAT. D – POS.EC. D/1 

RESPONSABILE SERVIZI GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA RISORSE UMANE DAL 

01.07.2007 AL 30.11.2014. 

RESPONSABILE FUNZIONE DIREZIONE E SVILUPPO RR.UU. GESTIONE GIURIDICA 

(01.09.2005 - 01.07.2007) 

 

 

• Date (da – a)  DAL 01.01.2002 AL 31.08.2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI LANCIANO – PIAZZA PLEBISCITO N. 60  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego   CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO 

 • Principali mansioni e responsabilità  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. C – POS.EC. C/4 

 

 

• Date (da – a)  DAL 31.12.2001 AL 31.12.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI LANCIANO – PIAZZA PLEBISCITO N. 60  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego   CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO 

 • Principali mansioni e responsabilità  ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. C – POS.EC. C/3 

 

 

 

• Date (da – a)  DAL 01.01.2001 AL 30.12.2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CAMERA DI COMMERCIO IND. ARTIG. AGRIC. DI CHIETI 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego   CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO 

 • Principali mansioni e responsabilità  ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C – POS.EC. C/3 UFFICIO REGISTRO IMPRESE 

RESPONSABILE SEDE DISTACCATA DI LANCIANO 

 

 

• Date (da – a)  DAL 01.01.2000 AL 30.12.2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CAMERA DI COMMERCIO IND. ARTIG. AGRIC. DI CHIETI 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

• Tipo di impiego   CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO  

 • Principali mansioni e responsabilità  ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C – POS.EC. C/2 UFFICIO REGISTRO IMPESE 

RESPONSABILE SEDE DISTACCATA DI LANCIANO 

 

 

• Date (da – a) 

  

DAL 31.03.1999 AL 31.12.1999 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 CAMERA DI COMMERCIO IND. ARTIG. AGRIC. DI CHIETI 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C – POS. EC. C/1 UFFICIO REGISTRO IMPRESE 

RESPONSABILE SEDE DISTACCATA DI LANCIANO 
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• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Date (da – a) 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

DAL 23.12.1996 AL 30.03.1999 

CAMERA DI COMMERCIO IND. ARTIG. AGRIC. DI CHIETI 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO  

VI Q.F. ASSISTENTE AMMINISTRATIVO UFFICIO REGISTRO IMPRESE  

DAL 01.02.1997 RESPONSABILE SEDE DISTACCATA DI LANCIANO 

 

 

DAL 01.02.1996 AL 22.12.1996 

CAMERA DI COMMERCIO IND. ARTIG. AGRIC. DI CHIETI 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE LOCALE 

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO 

V Q.F. UFFICIO AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE 

 

 

DAL 01.01.1994 AL 31.01.1996 

LAVORO AUTONOMO 

CONTABILITA’ – ADEMPIMENTI FISCALI E SOCIETARI 

 

 

DAL 01.11.1990 AL 31.12.1993 

PROTEO SRL – VIA PANORAMICA, N. 5 LANCIANO (CH) 

PRIVATO 

IMPIEGATA/QUADRO 

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE 

 

 

DAL 01.01.90 AL 30.09.1990 

PROTEO SRL – VIA PANORAMICA, N. 5 LANCIANO (CH) 

PRIVATO 

CO.CO.CO. 

AMMINISTRAZIONE 

   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  14.07.1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI “G. D’ANNUNZIO” - PESCARA 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 ECONOMIA, DIRITTO, MATEMATICA E STATISTICA 

• Qualifica conseguita 

 

 DIPLOMA DI LAUREA IN “ECONOMIA E COMMERCIO” 
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• Date (da – a)  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Qualifica conseguita 

 

• Date (da – a)  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Qualifica conseguita 

 

• Date (da – a)  

• Qualifica conseguita 

 

• Date (da – a)  

• Qualifica conseguita 

 

 ANNO SCOLASTICO 1980/1981 

LICEO CLASSICO STATALE “VITTORIO EMANUELE II” - LANCIANO 

 

DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA (frequenza quinquennale dal IV Ginnasio al III Liceo 

Classico) 

 

ANNO SCOLASTICO 1979/1980 

ISTITUTO MAGISTRALE “C. DE TITTA” – LANCIANO 

 

DIPLOMA DI MATURITA’ MAGISTRALE (conseguito da privatista alla fine del II Liceo Classico) 

 

NEL 1994 CONSEGUIMENTO ABILITAZIONE MAGISTRALE ALL’INSEGNAMENTO NELLE 

SCUOLE PRIMARIE ANCHE DELLA LINGUA INGLESE 

 

NEL 1994 CONSEGUIMENTO P.E.T. (PRELIMINARY ENGLISH TEST) UNIVERSITY OF 

CAMBRIDGE 

 

1993/1996 TIROCINIO PROFESSIONALE CERTIFICATO DAL CONSIGLIO DELL’ORDINE DEI 

DOTTORI COMMERCIALISTI DI CHIETI. 

   

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

NELLA PROPRIA PRATICA CONOSCITIVA, IMPRONTATA A SERIE ISTANZE DI 

ELABORAZIONE CRITICA E PERSONALE DELLE ACQUISIZIONI, EMERGE COME 

CARATTERISTICA FONDAMENTALE UN PROGRAMMATICO ANTIDOGMATISMO, UNITO 

A UNA QUASI NATURALE RIPUGNANZA PER OGNI FORMA DI INERTE ITERAZIONE. LA 

PROPRIA TEMPRA LUCIDA E RAZIONALE PERMETTE IL SUPERAMENTO DELLE 

DIFFICOLTA’ NELL’ESPLETAMENTO DEI COMPITI AFFIDATI.  

PARTICOLARMENTE DOTATA PER L’AREA LOGICO – MATEMATICA, I CUI MODELLI 

BEN SI ADATTANO ALL’APPROCCIO ALLE DIVERSE TIPOLOGIE DI PROBLEMI E, 

CONSEGUENTEMENTE, ALLA COMPETENZA TRASVERSALE DEL PROBLEM SOLVING. 

 

   

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Eccellente 

• Capacità di espressione orale  Eccellente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITA’ DI CONFRONTO, IN SEDE DI COMMMISSIONE TRATTANTE, IN QUALITA’ DI 

RAPPRESENTANTE SINDACALE RSU (DAL 2012 AL 30.11.2014).  

 

CAPACITA’ DI RELAZIONARSI CON PERSONE DI DIFFERENTE NAZIONALITA’ E CULTURA 

GRAZIE AD ESPERIENZE DI VIAGGI ALL’ESTERO (EUROPA) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 CAPACITA’ AL LAVORO DI GRUPPO E COORDINAZIONE E ORGANIZZAZIONE DEI RUOLI 

PRINCIPALI (IN PARTICOLARE NEL PERIODO PRODROMICO (DAL 2015) ALLA 

COSTITUZIONE DEL NUOVO AMBITO DISTRETTUALE SOCIALE N. 11 FRENTANO DI N. 9 

COMUNI CON LANCIANO CAPOFILA ECAD E IN QUELLO SUCCESSIVO DI RESPOSABILITÀ 

DELL’UFFICIO DI PIANO (SINO AL OTTOBRE 2019) RIGUARDO A TUTTE LE 

PROGETTAZIONI D’AMBITO – REGIONALI – NAZIONALI , NONCHÉ DURANTE IL SERVIZIO 

PRESTATO PRESSO L’UFFICIO PERSONALE E IL REGISTRO IMPRESE DELLA CCIAA 

CHIETI (1996/2001) E IL SETTORE “AFFARI GENERALI” - GESTIONE RR.UU. DEL COMUNE 

DI LANCIANO (2001/2014)). 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIMA CONOSCENZA DEI CORRENTI APPLICATIVI, SOFTWARE GESTIONALI, 

PACCHETTO OFFICE, POSTA ELETTRONICA, INTERNET. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 RICAMO 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 PARTECIPAZIONE COSTANTE A CORSI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE INERENTI 

AGLI INCARICHI DI VOLTA IN VOLTA CONFERITI, I CUI ATTESTATI SONO DEPOSITATI IN 

ATTI AL FASCICOLO PERSONALE. 

TRA GLI ALTRI, SI ANNOVERANO I CORSI FORMAZIONE AFFERENTI AL PIANO SOCIALE 

REGIONALE 2016/2018 – SIA/REI – REDDITO DI CITTADINANZA SIN DAI LORO ESORDI. 

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE AUTOMOBILISTICA “B” 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI  

DEPOSITATI IN ATTI AL FASCICOLO PERSONALE TENUTO DAL SERVIZIO 

“GESTIONE RISORSE UMANE” SETTORE “AFFARI GENERALI E ATTIVITÀ 

PRODUTTIVE” 

 

 

 

Lanciano, 09 aprile 2024  

           Gabriella Calabrese 
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