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CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE SETTORE *SERVIZI ALLA PERSONA'"

L'anno DUEMILADICIANNOVE addi SEDICI del mese di OTTOBRE,

IL SINDACO

PREMESSO CHE:

- il programma triennale del fabbisogno di personale, 2019/2021, modificato da ultimo con delibera
di G.C. del 14.08.2019, n. 243 prevedeva, allinterno del piano delle assunzioni a tempo
indeterminato 2019, il reclutamento di n. 1 Dirigente amministrativo, mediante scorrimento della
graduatoria approvata con determinazione del 22.09.2014, n. reg. 181/1058, previ adempimenti ex
artt. 34 bis del D.Lgs. n.165/2001 noncheé facendo salvo lesito della procedura ex art. 19, comma 1
bis del medesimo T.U., stante l'esigenza di provvedere alla copertura di n. 1 posto di
corrispondente qualifica, vacante dal I’ ottobre 2019 in dotazione organica;

- In atruazione del richiamato fabbisogno e piano assunzionale a tempo indeterminato 2019 si
procedeva, con determinazione dirigenziale del 24.09.2019, 1. reg. 1292/234, allo scorrimento della
richiamata graduatoria di merito, al fine dell'assunzione, nella qualifica dirigenziale, della
concorrente collocata al 2° posto della medesima, D.ssa Giovanna Sabbarese, presso il Settore
Servizi alla Persona;

- la stessa, in data 27.09.2019 sottoscriveva il contratto individuale di lavoro subordinato, a tempo
indeterminato nella qualifica dirigenziale, con decorrenza dal 16 ottobre 2019;

RISCONTRATO CHE:

- Tart. 50 comma 10 del D.L.gs. 18.08.2000, n.267 — Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli
Enti Locali attribuisce al Sindaco la competenza in materia di conferimento degli incarichi
dirigenziali, secondo le modalita ed i criteri stabiliti dallart.109 del medesimo TUEL nonché dai
rispettivi statuti e regolamenti comunali;

- quest'ultima disposizione prevede che gli incarichi dirigenziali sono conferiti 2 tempo
determinato con provvedimento motivato e con le modalita fissate dal Regolamento
sull Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, secondo criteri di competenza professionale, in
relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo del Sindaco e, revocati, in caso di
inosservanza delle direttive impartite dallo stesso, dalla Giunta o dell'Assessore di riferimento,
ovvero, in caso di mancato raggiungimento, al termine di ciascun anno finanziario, degli obiettivi
assegnati nel Piano esecutivo di gestione, previsto dal successivo art.169, o per responsabilita
particolarmente grave o reiterata e negli altri casi disciplinati dai Contratti colletrivi di lavoro:;
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- la durata degli incarichi dirigenziali di cui all'art. 19 del D.Lgs 165/200L, non puo essere inferiore
a tre anni né eccedere il termine di cinque anni, esclusivamente con riferimento 2 quelli dei
dirigenti assunti con contratti a tempo indeterminato attraverso concorso pubblico, i quali sono
destinatari di una durata “minima” dei relativi conferimenti, dal momento che il relativo
rapporto di lavoro & di lungo periodo e si considera essenziale garantire agli stessi un arco

temporale adeguato, entro il quale espletare la propria attivita, la cui durata prescinde da quella
del mandato amministrativo;

CONSIDERATO CHE:
- @ decorrere dal 16 ottobre 2019 lattuale Dirigente del Settore Servizi alla Persona,

D.ssa Gabriella Calabrese assumera la direzione degli Affari Generali, giusta decreto sindacale
di conferimento del 24.09.2019, n. 27;

- conseguentemente, al fine di garantire continuita nell'erogazione dei servizi assicurati dal
richiamato ambito organizzativo e, tenuto conto delle adeguate conoscenze e competenze
professionali in possesso della D.ssa Giovanna Sabbarese nelle materie di relativa attinenza, si
rende necessario provvedere a conferirle 'incarico di Dirigente del Settore “Servizi alla Persona”,
per un periodo di n. 3 (tre) anni, decorrenti dal 16.10.2019;

DATO ATTO che linteressata rendeva le necessarie dichiarazioni di insussistenza delle cause di
%‘ inconferibilita ed incompatibilira degli incarichi ex art. 20 commi 1 e 2 del D, Lgs n. 39/2013;

.
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% }VISTA la L. n. 190/2012;
VISTO il D.L.gs. n.267/2000;
%/ VISTOI'art. 19 del D.lgs. n. 165/2001;
"~ VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

k)
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DECRETA

1. di conferire, per le motivazioni argomentate nella premessa narrativa, l'incarico di Dirigente del
Settore Servizi alla Persona del Comune di Lanciano, alla D.ssa Giovanna Sabbarese, per un
periodo di n. 3 (tre) anni, decorrenti dal 16.10.2019, nel rispetto della normativa vigente in
materia;

2. di disporre la notifica a mezzo pec del presente decreto in favore dell'interessata nonché la
comunicazione ai Sigg. Assessori, al Segretario Generale ed ai Dirigenti di Settore ed alle
Posizioni Organizzative.

In ordine al presente atto si esprime parere favorevole di regolarita tecnica
attestante la regolariti e la correttezza dell'azione amministrativa,
formulato ai sensi dell'art. 147 bis della Legge n. 267/2000, introdotto
dall'art. 3, comma 1, lett. d) dal D.L. n. 174 dell'11.10.2012, convertito, con
modificazioni, in Legge n. 213 del 07.12.2012.
Lanciano, 16-10-2019
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