SPESE DI PERSONALE PER L'ANNO 2021 CON IL LIMITE DI SPESA

(art. 1, commi 557, 557-bis e 557-ter Legge 27/12/2006 - n° 296)

Componenti considerate per la determinazione del tetto di spesa Annotazioni Consuniiye
Spesa 2021
Retribuzioni lorde (trattamento fisso e accessorio) corrisposte al
. . . : € 5.249.719.,93
personale con contratto a tempo indeterminato, compreso il Segretario
Retribuzioni lorde (trattamento ﬁssQ e accessorio) corrisposte al Nota 1 €0.00
personale con contratto a tempo determinato
Retribuzioni lorde al personale LSU (Cap. 40601) € 0,00
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori
(CPDEL, INADEL, INPS) €1.437.741,04
Assegni nuclei familiari € 39.696,43
Straordinario elettorale e altri oneri connessi alle attivita elettorali €29 182.56
(elezioni amministrative comunali: 3-4-18/10/2021) S
Buoni pasto € 64.240,80
Spese per personale in comando di altri enti € 0,00
Personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o di privati €0.00
(progetto di gestione sociale 1 dell'ADS 11 Frentano) ’
Incarichi d1r1genz1al¥ ex art. 1 19, c0. 1 e 2 TUEL (con esclusione del Nota 2 € 73.108,04
trattamento accessorio ed oneri riflessi)
Personal? uffici di §taff ex arju(:.olo ?0 TUEL (trattamento fisso e RGS 9/06 € 23.567.60
accessorio con esclusione di oneri riflessi)
Totale Macroaggregato 1.01 € 6.917.256,40
Spese per l'aggiornamento professionale personale € 6.884,40
Spese per indennita di missione e rimborso spese € 715,55
spese per visite fiscali di controllo € 0,00
Gestione ANPR - contributo PON FDR L. 183-87 (CP 1307) € 3.400,00
CO.CO.CO. (Cap. 30147) Art. 76 - DL112/08 € 0,00
Spese per contratti di somministrazione lavoro temporaneo (Capp.:
40516 - 40518 - 40519 - 40520 - 33666) Art. 76 - DL112/08 €0,00
Oneri riflessi co.co.co. (INPS) € 0,00
Totale Macroaggregato 1.03 € 10.999,95
IRAP su Macroaggregato 1.01 € 406.871,80
IRAP su ex spese di personale Macroaggregato 1.03 € 0,00
Totale Macroaggregato 1.02 € 406.871,80




Totale Totale Macroaggregati 1.01 - 1.02 - 1.03 (a+b+c) € 7.335.128,15

Debito fuori bilancio per spesa personale (Cap. 20435 - Macroaggr. 1.10) €3.574,11

Spese per liti (Cap. 40500 - Macroaggr. 1.10) € 18.051,38

Spese per censimento ISTAT (c.p. 12450) - (Cap.51850-Macroaggr. € 10.501,60
7.02)

Totale altre spese di personale n.a.c. Macroaggregati 1.10 - 7.02 € 32.127,09

Totale Generale spesa personale anno 2021 (d + e) € 7.367.255,24

COMPONENTI ESCLUSE

Rinnovi contrattuali intervenuti dopo il 2004 (comprensivi di oneri
riflessi e dell'indennita di vacanza contrattuale L.F. 2009 - n® 203/2008)
ed adeguamenti contrattuali 2010/2017

Art. 1, c. 557, L.
296/06 - Nota 3

-€1.161.976,94

Categorie protette (nei limiti della percentuale d'obbligo) Nota 4 - RGS 9/06 -€ 334.969,04
Personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o di privati € 0,00
Straordinario elettorale e altri oneri connessi alle attivita elettorali €0.00
(compresi oneri riflessi) rimborsabili dal Ministero Interno ’
Assunzioni vigili stagionali € 0,00
Diritti di Rogito Segretario Comunale Delibere C.d.C. nn. € 0,00
16/2009 e 6/2018
Incentivo recupero evasione ICI SezAut e n. 8/2016 € 0,00
“Incentivi per la progettazione interna”, di cui all’art. 113 del D.1gs. n. ];Qf;uogzl ;L;PnAR €23.946,04
50/2016
Spese per la formazione RGS 9/06 e -€ 6.884,40
direttiva n. 10/2010
Spese per missioni DFP -€ 715,55
Rimborso dal Ministero della Giustizia -€ 33.703,83
Rimborso distacco sindacale Nota 5 -€16.599,73
Rimborso dal Comune di Villalfonsina -€ 5.683,35
Maggiori spese ex art. 7, comma 1, del d.m. 17 marzo 2020 (+IRAP) Nota 6 € 0,00
Totale componenti escluse| -€1.584.478,88

Totale Totale Macroaggregati 1.01 - 1.02 - 1.03

€ 7.335.128,15

Totale componenti escluse

-€ 1.584.478,88




Totale spesa del personale| € 5.750.649,27
+ Totale altre spese di personale n.a.c. Macroaggregati 1.10 - 7.02 € 32.127,09
Totale spesa del personale complessiva 2021 € 5.782.776,36
Limite spesa di personale anno 2016: (€ 8.317.221,81 + € 7.556.854,38 + € 7.124.033,82)/3
_IF € 7.666.036,67 - Media triennio 2011/2012/2013 - ai sensi dell'art. 1 , comma 557 - €5.782.776.36
quater L. n. 296/2006, introdotto dall'art. 3, c. 5 bis, D.L. n. 90/2014, conv. in Legge n. T
114/2014 - Dati desunti dai rispettivi esercizi finanziari D.C.C.: n.15/2012-n.41/2013-n.
Legenda:

Nota 1 - Nell'importo sono compresi anche: Fondo risorse decentrate personale e dirigenti, compensi avvocatura, ferie non godute rimborsi missioni e Formazione

professionale del personale)

Nota 2 - Dirigenti a tempo determinato: D'Antonio P. intero anno - De Simone A. dal 1/1/21 al 28/4/21 (dal 29/4/2021 di ruolo)
Nota 3 - LV.C.

Nota 4 - Categorie protette n. 12 dipendenti.

Nota 5 - Distacco sind. CISL: Battistella F./Ministero Giustizia: Susi F./Comune Villalfonsina convenzione: d'Alessandro D..

Nota 6 - l'art. 7, comma 1, del d.m. 17 marzo 2020 dispone che ““La maggior spesa per assunzioni di personale a tempo indeterminato derivante da quanto previsto

dagli articoli 4 e 5 non rileva ai fini del rispetto 2006, n. 296.”

CALCOLO INCIDENZA SPESE DI PERSONALE SULLE SPESE CORRENTI

art. 76, comma 7, D.L. 112/2008, conv. in L. 133/2008 e Deliberazione C.d.C. - Sez. Riunite n. 27/CONTR/2011
art. 28, comma 11-quater del D. L. 06/12/2011, n. 201, convertito, con modificazioni dalla L. 22/12/2011, n. 214

Totale Totale Macroaggregati 1.01 - 1.02 - 1.03| € 7.335.128,15
/ Spese Correnti (titolo I) - Anno 2021| € 27.877.347,81
Incidenza % spese di personale su spese correnti - Media triennio 2011/2012/2013 in
_ percentuale senza societa partecipate: (39,33% + 38,01% + 35,34% )/3 = 37,56% - ai €26.31
sensi dell'art. 1 , comma 557 - quater L. n. 296/2006, introdotto dall'art. 3, c. S bis, D.L. ’
n. 90/2014, conv. in Legge n. 114/2014
Incidenza % spese di personale su spese correnti - Media triennio 2011/2012/2013 in
_|percentuale con societa partecipate: (44,50% + 42,97% + 41,67% )/3 = 43,05% - ai sensi €2631

dell'art. 1 , comma 557 - quater L. n. 296/2006, introdotto dall'art. 3, c. 5 bis, D.L. n.

90/2014, conv. in Legge n. 114/2014

Legenda:

Nota 1 - Art. 20, comma 9. D.L. 98/2011. conv. L. 111/2001 - Societa partecipate: Farmacia, Consorzio Ecolan Srl, SASI e
N.B.: 1l limite del 50%, in luogo del 40%, e tornato in vigore ai sensi dell’articolo 28, comma II-quater del D.L.

06/12/2011, n. 201, convertito, con modificazioni dalla L. 22/12/2011, n. 214.



