
ALL.A)

Profilo Professionale Area N. Modalità di reclutamento STATO DI ATTUAZIONE

Funzionario Assistente Sociale per Settore Servizi alla 
Persona

Area dei Funzionari ed EQ 2 Pubblico concorso

ASSUNZIONE                        
SALVATORE ROMINA    
CHIAVAROLI MICHELLE                  
DAL 01.01.2024

Funzionario di Polizia Locale per il Corpo di Polizia 
Municipale

Area dei Funzionari ed EQ 2
Progressione verticale ex art. 13, c. 6 CCNL 
16/11/2022

ASSUNZIONE                         
BARBETTA VINCENZO         
DELL'ELCE GABRIELE                        
NEL NUOVO PROFILO                     
DAL 31.12.2024

Funzionario Amministrativo Finanziario, Area dei 
Funzionari ed EQ per Settori n. 2 Segreteria 
Generale/UOA Avvocatura, n. 3 Affari Generali e 
Attività Produttive - n. 1 Programmazione Finanziaria 
ed Economica - n. 2 Governo del Territorio - n. 1 
Ambiente e Patrimonio - n. 2 Servizi alla Persona

Area dei Funzionari ed EQ 11
Progressione verticale ex art. 13, c. 6 CCNL 
16/11/2022

ASSUNZIONE                
BERGAMASCO ANNA 
CONSIGLIA VITULLO ANNA                
MELCHIORRE BRUNA 
CONCETTA TRITAPEPE CATIA                  
VERRATTI MARIA ARGENTINA 
ZULLI ROSA MARIA             
TENAGLIA ANTONIO              
MORELLI LORENA                       
CANCI FRANCESCA    
GNAGNARELLA SILVIA        
PERRETTI MASSIMILIANO             
DAL 23.12.2024

Funzionario Tecnico per Settore Governo del 
Territorio

Area dei Funzionari ed EQ 1 Pubblico concorso
IN ITINERE                       
AMMISSIONI

Funzionario Tecnico per Settore Governo del 
Territorio

Area dei Funzionari ed EQ 2
Progressione verticale ex art. 13, c. 6 CCNL 
16/11/2022

ASSUNZIONE                 
VINCIGUERRA SIMONA            
CEROLI ROBERTO                             
DAL 23.12.2024

Istruttore Amministrativo Contabile per Segreteria 
Generale

Area degli Istruttori 1
Adesione graduatoria altro Comune o Pubblico 
concorso riservato categorie ex art. 1, L.n. 
68/99

DA ATTUARE

STATO ATTUAZIONE ANNO 2024 AL 31.12.2024
PIANO ASSUNZIONI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2024/26



Istruttore Amministrativo Contabile per Settore 
Programmazione Finanziaria ed Economica

Area degli Istruttori 1
Pubblico concorso riservato categorie ex art. 1, 
L.n. 68/99

ASSUNZIONE                       
AMOROSO FILOMENA                   
DAL 19.02.2024

Istruttore Amministrativo Contabile n. 1 per Progr. 
Finanz. Ed Econ.

Area degli Istruttori 1
Mobilità esterna ex art. 30, comma 1, D. Lgs. 
n.165/2001

CESSIONE CONTRATTO 
PELLEGRINI MIRIAM DAL 
01.09.2024

Istruttore Amministrativo Contabile n. 1 per Settore 
Affari Generali e Attività Produttive e n. 1 Settore 
Governo del Territorio

Area degli Istruttori 2
Mobilità esterna ex art. 30, comma 1, D. Lgs. 
n.165/2001

DA ATTUARE

Istruttore Amministrativo Contabile n. 1 per Settore 
Affari Generali e Attività Produttive

Area degli Istruttori 1
Adesione graduatoria altro Comune o elenco 
idonei Prov. CHIETI

DA ATTUARE

Istruttore Tecnico per n. 1 Governo del Territorio 
part time 50%

Area degli Istruttori 1 Scorrimento graduatoria IN ITINERE

Istruttore di Polizia Locale per il Corpo di Polizia 
Municipale

Area degli Istruttori 7
Interpello a seguito di adesione elenco 
selezione unica Provincia di Chieti

N. 5 ASSUNZIONI            
COTELLESSA MIRCO                     
FEBO FRANCESCO                        
FERRI FLAVIO                           
MEMMO GIOVANNI MATTEO 
NATALE VITO                                     
DAL 01.11.2024

Istruttore Amministrativo Contabile n. 2 Segreteria 
Generale, n. 3 Affari Generali e Attività Produttive, n. 
1 Progr. Finanz. Ed Econ., n. 1 Ambiente e Patr., n. 2 
Servizi alla Persona

Area degli Istruttori 9
Progressione verticale ex art. 13, c. 6 CCNL 
16/11/2022

ASSUNZIONE                                         
DI MUZIO VALERIA            
TOCCACELI SIRIO                                 
DI CAMPLI TOMMASO         
ROSSETTI ROSA MARIA               
SILVI MARIA GABRIELLA 
MADONNA SILVIA                  
SURIANI MATTEO          
MASCIARELLI ANNA RITA 
ABBONIZIO MONIA                        
DAL 23.12.2024

Istruttore Bibliotecario per Settore Servizi alla 
Persona

Area degli Istruttori 1
Progressione verticale ex art. 13, c. 6 CCNL 
16/11/2022

DA ATTUARE

Istruttore Tecnico per Settore Governo del Territorio Area degli Istruttori 1
Progressione verticale ex art. 13, c. 6 CCNL 
16/11/2022

ASSUNZIONE                        
D'ALONZO NICOLETTA                   
DAL 23.12.2024



Operatore Esperto Amministrativo Contabile per 
Settore Affari Generali

Area degli Operatori Esperti 1 Scorrimento graduatoria
ASSUNZIONE                    
SANTAGATA MARIA RITA             
DAL 19.02.2024

Operatore Esperto Amministrativo Contabile per 
Settore Affari Generali

Area degli Operatori Esperti 1 Sostituzione vincitore
ASSUNZIONE                       
CAPRIELLO MARIA LETIZIA           
DAL 15.07.2024

Operatore Esperto Amministrativo Contabile n. 1 
Segreteria Generale, n. 3 Settore Affari Generali, n. 2 
Settore Governo del Territorio e n. 1 Settore Servizi 
alla Persona

Area degli Operatori Esperti 7 Scorrimento graduatoria

ASSUNZIONE                                   
UCCI FEDERICA                        
BERARDI ISABELLA                              
DI CAMPLI FEDERICA     
FALANGONE ELISA                         
LUZI RITA VALENTINA 
(DIMISSIONI DAL 31.12.2024)                        
LEMMA VALENTINA       
CASASANTA MARZIA                     
DAL 02.09.2024

Operatore Esperto Autista per Settore Affari generali 
e Attività Produttive

Area degli Operatori Esperti 1
Mobilità esterna ex art. 30, comma 1, D. Lgs. 
n.165/2001

IN ITINERE

Operatore Esperto Tecnico, per Settore Governo del 
Territorio (Conduttore Macchine Operatrici 
complesse)

Area degli Operatori Esperti 1
Mobilità esterna ex art. 30, comma 1, D. Lgs. 
n.165/2002

DA ATTUARE

Operatore Esperto Tecnico, per Settore Governo del 
Territorio (Muratore)

Area degli Operatori Esperti 1 Pubblico concorso DA ATTUARE

Operatore Esperto di Supporto n. 2 per Settore 
Governo del Territorio e n. 3 per Settore Servizi alla 
Persona

Area degli Operatori Esperti 5
Progressione verticale ex art. 13, c. 6 CCNL 
16/11/2022

ASSUNZIONE                            
ROSATO FRANCESCO     
SALTARELLA GIUSEPPE         
RICCIUTI RITA                             
PAONE MARIO             
PAOLOEMILIO ANTONIO              
DAL 23.12.2024

Operatore per Settore Servizi alla Persona part time 
88,89%

Area degli Operatori Esperti 1
Convenzione ex art. 11 riservata alle categorie 
ex art.9, comma 4, Legge 68/99

DA ATTUARE



ALL. B

Consuntivo
Spesa 2023

+
Retribuzioni lorde (trattamento fisso e accessorio) corrisposte al
personale con contratto a tempo indeterminato, compreso il Segretario 

€ 5.209.246,88

+
Retribuzioni lorde (trattamento fisso e accessorio) corrisposte al
personale con contratto a tempo determinato

€ 0,00

+ Retribuzioni lorde al personale LSU (Cap. 40601) € 0,00

+
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori
(CPDEL, INADEL, INPS)

€ 1.415.852,27

+ Assegni nuclei familiari € 573,26

+ Straordinario elettorale e altri oneri connessi alle attività elettorali € 0,00

+ Buoni pasto € 104.165,47

+ Spese per personale in comando di altri enti € 0,00

+
Personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o di privati
(progetto  di gestione sociale 1 dell'ADS 11 Frentano)

€ 0,00

+
Incarichi dirigenziali ex art. 110, co. 1 e 2 TUEL (con esclusione del
trattamento accessorio ed oneri riflessi)

Nota 2 € 76.823,82

+
Personale uffici di staff ex articolo 90 TUEL (trattamento fisso e
accessorio con esclusione di oneri riflessi)

RGS 9/06 € 23.190,83

a Totale Macroaggregato 1.01 € 6.829.852,53

+ Spese per l'aggiornamento professionale  personale (cap. 18450) € 34.110,54

+ Spese per indennità di missione e rimborso spese (cap. 40110) € 2.127,65

+ spese per visite fiscali di controllo € 0,00

+ Gestione ANPR - contributo PON FDR L. 183-87  (CP 1307) € 0,00

+ CO.CO.CO. (Cap. 30147) Art. 76 - DL112/08 € 0,00

+
Spese per contratti di somministrazione lavoro temporaneo (cap. 33669
voce “ECAD FONDO POVERTA' MINISTERO LAVORO E POLITICHE SOCIALI EX
386,ART.1 L. N. 208/2015"

Art. 76 - DL112/08 € 93.717,90

+ Oneri riflessi co.co.co. (INPS) € 0,00

b Totale Macroaggregato 1.03 € 129.956,09

+ IRAP su Macroaggregato 1.01 € 424.930,25

+ IRAP su ex spese di personale Macroaggregato 1.03 € 0,00

c Totale Macroaggregato 1.02 € 424.930,25

SPESE DI PERSONALE ANNO 2023 CON IL LIMITE DI SPESA

(art. 1, commi 557, 557-bis e 557-ter Legge 27/12/2006 - n° 296)

Componenti considerate per la determinazione del tetto di spesa Annotazioni

Nota 1



d Totale Totale Macroaggregati 1.01 - 1.02 - 1.03 (a+b+c) € 7.384.738,87

+ Debito fuori bilancio per spesa personale (Cap. 20435 - Macroaggr. 1.10) € 101.835,90

+
Spese per censimento ISTAT (c.p. 12450) - (Cap.51850-Macroaggr.
7.02)

€ 14.570,71

e Totale altre spese di personale n.a.c. Macroaggregati 1.10 - 7.02 € 116.406,61

= Totale Generale spesa personale anno 2023 (d + e) € 7.501.145,48

-
Rinnovi contrattuali intervenuti dopo il 2004 (comprensivi di oneri
riflessi e dell'indennità di vacanza contrattuale L.F. 2009 - n° 203/2008)
ed adeguamenti contrattuali 2010/2017

Art. 1, c. 557, L. 
296/06 - Nota 3

-€ 1.573.833,03

- Categorie protette (nei limiti della percentuale d'obbligo) Nota 4 - RGS 9/06 -€ 354.975,77

- Personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o di privati € 0,00

-
N. 1 Funzionario Assistente Sociale (art..1, c.801 L. n. 178/2020 e art. 1,
cc.734-735 L. 234/2021-prot. n. 28951 del 12/5/2022 - Irap compresa)

-€ 27.895,56

-
Straordinario elettorale e altri oneri connessi alle attività elettorali 
(compresi oneri riflessi) rimborsabili dal Ministero Interno 

€ 0,00

- Assunzioni vigili stagionali € 0,00

- Diritti di Rogito Segretario Comunale € 0,00

- Incentivo recupero evasione ICI € 0,00

-
“Incentivi per la progettazione interna”, di cui all’art. 113 del D.lgs. n. 
50/2016 

-€ 75.692,32

- Spese per la formazione -€ 34.110,54

- Spese per missioni € 2.127,65

- Rimborso dal Ministero della Giustizia -€ 5.898,25

- Rimborso distacco sindacale -€ 20.878,76

- Rimborso dal Comune di Archi (scavalco condiviso) -€ 5.686,54

- Maggiori spese ex art. 7, comma 1, del d.m. 17 marzo 2020 (+IRAP) Nota 6 € 0,00

-€ 2.096.843,12

€ 7.384.738,87

- -€ 2.096.843,12Totale componenti escluse

Totale Totale Macroaggregati 1.01 - 1.02 - 1.03

COMPONENTI ESCLUSE

Delibere C.d.C. nn. 
16/2009 e 6/2018 

SezAut. e n. 8/2016 
e Puglia n. 

159/2021/PAR -
Liguria n. 

RGS 9/06 e 
direttiva n. 10/2010 

DFP

Nota 5

Totale componenti escluse



€ 5.287.895,75

+ € 116.406,61

€ 5.404.302,36

= € 5.404.302,36

differenza € 2.261.734,31
Legenda:

€ 7.384.738,87

/ € 28.586.014,29

= € 25,83

= € 25,83

Legenda:

N.B.: Il limite del 50%, in luogo del 40%, è tornato in vigore ai sensi dell’articolo 28, comma 11-quater del D.L.
06/12/2011, n. 201, convertito, con modificazioni dalla L. 22/12/2011, n. 214. 

27/05/2024
GC

Nota 1 - Art. 20, comma 9, D.L. 98/2011, conv. L. 111/2001 - Società partecipate: Farmacia, Consorzio Ecolan Srl, SASI e ISI

(art. 76, comma 7, D.L. 112/2008, conv. in L. 133/2008 e Deliberazione C.d.C. - Sez. Riunite n. 
27/CONTR/2011)
(art. 28, comma 11-quater del D. L. 06/12/2011, n. 201, convertito, con modificazioni dalla L. 22/12/2011, n. 
214)

Totale Totale Macroaggregati 1.01 - 1.02 - 1.03

Spese Correnti (titolo I) - Anno 2023

Incidenza % spese di personale su spese correnti - Media triennio 2011/2012/2013 in
percentuale senza società partecipate: (39,33% + 38,01% + 35,34% )/3 = 37,56% - ai
sensi dell'art. 1 , comma 557 - quater L. n. 296/2006, introdotto dall'art. 3, c. 5 bis, D.L.
n. 90/2014, conv. in Legge n. 114/2014

Incidenza % spese di personale su spese correnti - Media triennio 2011/2012/2013 in
percentuale con società partecipate: (44,50% + 42,97% + 41,67% )/3 = 43,05% - ai sensi
dell'art. 1 , comma 557 - quater L. n. 296/2006, introdotto dall'art. 3, c. 5 bis, D.L. n.
90/2014, conv. in Legge n. 114/2014

CALCOLO INCIDENZA SPESE DI PERSONALE SULLE SPESE CORRENTI

Totale spesa del personale

Totale altre spese di personale n.a.c. Macroaggregati 1.10 - 7.02

Totale spesa del personale complessiva 2023

Limite spesa di personale anno 2016: (€ 8.317.221,81 + € 7.556.854,38 + € 7.124.033,82)/3
= € 7.666.036,67 - Media triennio 2011/2012/2013 - ai sensi dell'art. 1 , comma 557 -
quater L. n. 296/2006, introdotto dall'art. 3, c. 5 bis, D.L. n. 90/2014, conv. in Legge n.
114/2014 - Dati desunti dai rispettivi esercizi finanziari D.C.C.: n.15/2012-n.41/2013-n.
15/2014 - Totale spesa di personale anno 2023

Nota 1 - Nell'importo sono compresi anche: Fondo risorse decentrate personale e dirigenti, compensi avvocatura, ferie non godute rimborsi missioni e Formazione
professionale del personale)

Nota 2 - Dirigenti a tempo determinato: D'Antonio P. intero anno - De Simone A. dal 1/1/21 al 28/4/21 (dal 29/4/2021 di ruolo)

Nota 3 - I.V.C.

Nota 4 - Categorie protette n. 12 dipendenti.

Nota 5 - Distacco sind. CISL: Battistella F./Ministero Giustizia: Susi F./Comune Villalfonsina convenzione: d'Alessandro D..

Nota 6 - l'art. 7, comma 1, del d.m. 17 marzo 2020 dispone che “La maggior spesa per assunzioni di personale a tempo indeterminato derivante da quanto previsto 
dagli articoli 4 e 5 non rileva ai fini del rispetto 2006, n. 296.”



COMUNE DI LANCIANO CH 

CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2024 
       All. A 

Anno ultimo rendiconto approvato 2023 

Numero abitanti 34.165 

Ente facente parte di unione di comuni No 

 
Spesa complessiva per tutto il personale, al lordo degli oneri riflessi a carico 
dell''amministrazione e al netto dell''IRAP (impegnato a competenza) 

Macroaggregato Anno 2023 

1.01.00.00.000 - Redditi da lavoro dipendente 6.829.852,53 

1.03.02.12.001 - Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale 0,00 

1.03.02.12.002 - Quota LSU in carico all'ente 0,00 

1.03.02.12.003 - Collaborazioni coordinate e a progetto 0,00 

1.03.02.12.999 - Altre forme di lavoro flessibile n.a.c. 0,00 

altre spese - 64.388,59 

Totale spesa 6.765.463,94 

 
Entrate correnti (accertamenti di competenza) 

Titolo Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 

1 - Entrate correnti di natura tributaria, 
contributiva e perequativa 

16.434.576,02 15.740.192,42 16.140.057,99 

2 - Trasferimenti correnti 11.746.667,42 11.579.021,74 12.841.672,71 

3 - Entrate extratributarie 3.692.005,08 3.693.858,53 4.290.263,46 

altre entrate  0,00 0,00 0,00 

Sub-totale entrate 31.873.248,52 31.013.072,69 33.271.994,16 

Entrata FSC per n. 1 Funz.Ass.Soc. LEP 
ex art.57, c.3 septies DL n. 104/2020 

0,00 - 9.853,66 - 35.197,49 

Totale entrate al netto FSC per 1 FAS 31.873.248,52 31.003.219,03 33.236.796,67 

Valore medio entrate correnti ultimi 3 anni 32.037.754,74 

F.C.D.E. 1.847.657,48 

Valore medio entrate correnti al netto F.C.D.E. 30.190.097,20 

 

Rapporto spesa/entrate Soglia Soglia di rientro Incremento massimo 

22,41 % 27,00 % 31,00 % 4,59 % 

Soglia rispettata SI SI  

 

Incremento massimo spesa 1.385.862,30 Possibile utilizzo 38.000 

Totale spesa con incremento massimo 8.151.326,24 NO 

 

Spesa del personale anno 2018 7.226.503,62 

Resti assunzionali 0,00 

 

Anno % massima Spesa permessa 

2024 22,00 8.816.334,42 

2025 0,00 7.226.503,62 

2026 0,00 7.226.503,62 

2027 0,00 7.226.503,62 

2028 0,00 7.226.503,62 

26/07/2024 
GC 

ALL. C



ALL. D

comp.fisse comp.access. oneri ente comp.fisse comp.access. oneri ente comp.fisse comp.access. oneri ente
4.517.673,22 1.830.017,39 2.069.461,34 4.945.456,39 1.777.181,07 2.220.578,90 4.718.101,27 1.474.074,25 2.151.962,36

8.417.151,95 8.943.216,36 8.344.137,88

18.700,82 0,00 0,00

100.000,00 100.000,00 100.000,00
8.535.852,77 9.043.216,36 8.444.137,88

VOCI ESCLUSE: -1.178.761,99 -1.331.283,27 -709.415,83
-441.294,64 -476.526,19 -464.505,35

-20.088,44 -10.047,72 0,00

-103.149,75 -103.341,45 -103.533,39

-151.663,29 -278.762,23
-321.268,41 -321.268,41

-99.383,20 -99.383,20 0,00 0,00 -99.383,20
-41.914,26 -41.954,07 -41.993,89

7.357.090,78 7.711.933,09 7.734.722,05
31.983.632,04 31.983.632,04 31.983.632,04

1.992.512,24 1.992.512,24 1.992.512,24
29.991.119,80 29.991.119,80 29.991.119,80

24,53% 25,71% 25,79%

NOTE:
(*) PARAMETRI GENERALI PREVISIONE 2025/27: % incremento contrattuale 1^ anno 1,300 -  2^ anno 1,500 - 3^ anno 1,700 - rateo 13ma dell'aumento insieme all'aumento Si

(**) assunzioni a tempo indeterminato degli assistenti sociali, finalizzate al raggiungimento dei LEP (art. 1, c. 801, L. Bilancio n. 178/2020; art. 1 commi 734-735 L. Bilancio n. 234/2021);

(***) attestazione del Dirigente Settore Programmazione Finanziaria ed Economica  del 17/01/2025

28/02/2025

GC

F.C.D.E. assestato 2024 (***)

RAPPORTO SPESA /ENTRATE (cd.: SOGLIA)
VALORE MEDIO ENTRATE CORR. 2021/22/23 al netto F.C.D.E. ass. 2024

“Incentivi per la progettazione interna”, di cui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016, al netto IRAP
Segreteria convenzionata a carico del Comune di Rocca San Giovanni (12h/36h sett., pari al 33,33% retribuzione+risultato al netto IRAP)

TOTALE SPESA PERSONALE 2025/27 AI FINI ART. 33, C. 2, D.L. N. 34/2019
VALORE MEDIO ENTRATE CORRENTI 2021/22/23 (***) al netto dei rimborsi Segr.Conv.Rocca S. Giovanni

TOTALE  SPESA PERSONALE 2025/26/27

IRAP

SPESA PER INCARICHI EX ART. 90 TUEL: addetto stampa, al netto IRAP
N. 3  Funzionarie Assistenti Sociali (matr.10377-10378-10365) - art.1, c.801 L. n. 178/2020 e art. 1, cc.734-735 L. 234/2021 (rif. nota prot. n. 27479 del 

10/05/2023)  al netto IRAP (**)
N. 9 UNITA', di cui n. 4 Funz. Tecn. e n. 5 Istr. Tecn. PNRR, al netto IRAP

N. 6 INTERINALI, di cui n. 2 Funz. Amm. Finaz., n. 2 Funz. Ass. Soc. e n. 2 Istrutt. Amm. Cont. Min.Lavoro-Povertà (prot. n. 61589 del 17-10-2024)

PREVISIONE SPESA DI PERSONALE 2025/2027 E CALCOLO PREVISIONE CAPACITA' ASSUNZIONALE EX ART. 33, C. 2 D.L. N. 34/2019
2025 2026 2027

Sub-totali spesa personale macroaggregati 1.01-1.02 -1.03
Totale spesa personale macroaggregati 1.01-1.02 -1.03

Debiti fuori bilancio spesa personale (cap. 20435 Macroaggr. 1.10) (prott. n. 1920 del 20/02/2024 e n. 17112 del 14/03/2024)

Competenze Ufficio Legale per cause con parti soccombenti (Cap. 18652/01 - Macroaggr. 1.01)



ALL. D1

comp.fisse comp.access. oneri ente
4.835.258,64 321.771,32 1.835.840,08

6.992.870,04

18.700,82

100.000,00
7.111.570,86

-586.358,65
-441.294,64

-103.149,75

-41.914,26
6.525.212,21

31.983.632,04
1.992.512,24

29.991.119,80
21,76%

NOTE:
(*) PARAMETRI GENERALI PREVISIONE 2025/27: % incremento contrattuale 1^ anno 1,300 -  2^ anno 1,500 - 3^ anno 1,700 - rateo 13ma dell'aumento insieme all'aumento Si
(**) assunzioni a tempo indeterminato degli assistenti sociali, finalizzate al raggiungimento dei LEP (art. 1, c. 801, L. Bilancio n. 178/2020; art. 1 commi 734-735 L. Bilancio n. 234/2021);

(***) attestazione del Dirigente Settore Programmazione Finanziaria ed Economica  del 17/01/2025

28/02/2025

GC

VOCI ESCLUSE:

PREVISIONE SPESA TEORICA DI PERSONALE 2024 E CALCOLO PREVISIONE CAPACITA' ASSUNZIONALE EX ART. 33, C. 2 D.L. N. 34/2019 PER IL 2025
2025

TOTALE SPESA TEORICA PERSONALE 2025 AI FINI ART. 33, C. 2, D.L. N. 34/2019

Sub-totali spesa TEORICA personale
Totale spesa TEORICA personale 

Debiti fuori bilancio spesa personale (cap. 20435 Macroaggr. 1.10) (prott. n. 1920 del 20/02/2024 e n. 17112 del 14/03/2024)

Competenze Ufficio Legale per cause con parti soccombenti (Cap. 18652/01 - Macroaggr. 1.01)
TOTALE  SPESA TEORICA PERSONALE 2025

IRAP
N. 3  Funzionarie Assistenti Sociali (matr.10377-10378-10365) - art.1, c.801 L. n. 178/2020 e art. 1, cc.734-735 L. 234/2021 (rif. nota prot. n. 27479 del 

10/05/2023)  al netto IRAP (**)

RAPPORTO SPESA /ENTRATE (cd.: SOGLIA)

Segreteria convenzionata a carico del Comune di Rocca San Giovanni (12h/36h sett., pari al 33,33% retribuzione+risultato al netto IRAP)

VALORE MEDIO ENTRATE CORRENTI 2021/22/23 (***) al netto dei rimborsi Segr.Conv.Rocca S. Giovanni
F.C.D.E. assestato 2024 (***)

VALORE MEDIO ENTRATE CORR. 2021/22/23 al netto F.C.D.E. ass. 2024



ALL. E

comp.fisse comp.access. oneri ente comp.fisse comp.access. oneri ente comp.fisse comp.access. oneri ente
4.517.673,22 1.830.017,39 2.069.461,34 4.945.456,39 1.777.181,07 2.220.578,90 4.718.101,27 1.474.074,25 2.151.962,36

8.417.151,95 8.943.216,36 8.344.137,88
18.700,82 0,00 0,00

100.000,00 100.000,00 100.000,00
65.000,00 65.000,00 65.000,00
38.366,23 38.366,23 0,00

8.600.852,77 9.108.216,36 8.509.137,88
-2.812.050,61 -2.866.088,94 -2.341.458,05

-1.573.833,03 -1.573.833,03 -1.573.833,03
-373.605,59 -378.953,72 -379.655,59
-108.487,20 -39.818,70 -132.729,00

-18.341,85 0,00 0,00
-35.596,75 -35.596,75 -35.596,75

-3.000,00 -3.000,00 -3.000,00

-110.051,10 -110.255,55 -110.460,48

-161.683,48 -297.179,58 0,00
-321.268,41 -321.268,41 0,00
-106.183,20 -106.183,20 -106.183,20

0,00 0,00 0,00
5.788.802,16 6.242.127,42 6.167.679,83
7.666.036,67 7.666.036,67 7.666.036,67

-1.877.234,51 -1.423.909,25 -1.498.356,84
28.586.014,29 28.586.014,29 28.586.014,29

30,09% 31,86% 29,77%

28/02/2025

GC

Incidenza spese di personale su spese correnti (media triennio 2011/12/13: 37,56% senza soc. partecipate e 43,05% con soc. partecipate)                                                   (DD 
30/07/2024, n. 180/1224) - ALL. B

N. 1 PROFESSIONISTA FT (Tecnico) “Funzionario esperto tecnico nell’ambito dei progetti del PNRR" della durata di n. 24 mesi (2025/2026)

Incentivi per la progettazione interna, di cui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 
Maggiori spese ex art. 7, comma 1, del d.m. 17 marzo 2020, compresa IRAP

TOTALE SPESA PERSONALE 2025/26/27 ai fini art. 1, c. 557 L. N. 296/2006
LIMITE SPESA PERSONALE c. 557: media triennio 2011/2012/2013

DIFFERENZA LIMITE C. 557 PREVISIONE 2025/26/27 (+/-)
Spese correnti  (Titolo I) Rendiconto 2023

Spese per la formazione (cap. 18450)
Spese per missioni (cap. 40110)

N. 3  Funzionarie Assistenti Sociali (matr.10377-10378-10365) - art.1, c.801 L. n. 178/2020 e art. 1, cc.734-735 L. 234/2021 (rif. nota prot. n. 27479 del 10/05/2023) compresa IRAP

N. 9 unità catt. D e C Tecnici PNRR, compresa IRAP
n. 6 INTERINALI (di cui: n. 4 Amministrativi e n. 2 Assistenti Sociali) finanziati dal Fondo Nazionale Povertà

TOTALE  SPESA PERSONALE 2025/26/27
VOCI ESCLUSE:

Rinnovi contrattuali intervenuti dopo il 2004 (comprensivi di oneri riflessi e IVC) (DD 30/07/2024, n. 180/1224) - ALL. B
Categorie protette nei limite della percentuale d'obbligo: n. 12 unità ruolo + n. 2 fabbisogno 2024

Straordinario elettorale (rimborsabile dal Ministero Interno)
Distacco sindacale UIL 50% dal 01/01/2025 al 31/12/2025

Sub-totali spesa personale macroaggregati 1.01-1.02 -1.03
Totale spesa personale macroaggregati 1.01-1.02 -1.03

Debiti fuori bilancio spesa personale (cap. 20435 Macroaggr. 1.10)
Competenze Ufficio Legale per cause con parti soccombenti (Cap. 18652/01 - Macroaggr. 1.01)

Spese per censimento ISTAT (cap. 51850 Macroaggr. 7.02)

PREVISIONE SPESA DI PERSONALE 2025/2026/27 E PREVISIONE LIMITE EX ART. 1, C. 557 E SEGG. L. N. 296/2006
2025 2026 2027



ALL. E1

comp.fisse comp.access. oneri ente
4.835.258,64 321.771,32 1.835.840,08

6.992.870,04
18.700,82

100.000,00
65.000,00

7.176.570,86
VOCI ESCLUSE: -2.139.169,98

-1.573.833,03
-436.944,00

-18.341,85
-110.051,10

0,00
5.037.400,88
7.666.036,67

-2.628.635,79
28.586.014,29

25,11%

28/02/2025

GC

TOTALE SPESA PERSONALE TEORICA 2025 ai fini art. 1, c. 557 L. N. 296/2006
LIMITE SPESA PERSONALE c. 557: media triennio 2011/2012/2013

DIFFERENZA LIMITE C. 557 PREVISIONE TEORICA 2025 (+/-)
Spese correnti  (Titolo I) Rendiconto 2023

Incidenza spesa TEORICA di personale su spese correnti (media triennio 2011/12/13: 37,56% senza soc. partecipate e 43,05% con soc. partecipate)                                                   

N. 3  Funzionarie Assistenti Sociali (matr.10377-10378-10365) - art.1, c.801 L. n. 178/2020 e art. 1, cc.734-735 L. 234/2021 (rif. nota prot. n. 27479 del 10/05/2023) compresa IRAP

Maggiori spese ex art. 7, comma 1, del d.m. 17 marzo 2020, compresa IRAP

Categorie protette nei limite della percentuale d'obbligo: n. 12 unità ruolo + n. 2 fabbisogno 2024
Distacco sindacale UIL 50% dal 01/01/2025 al 31/12/2025

Spese per censimento ISTAT (cap. 51850 Macroaggr. 7.02)
TOTALE  SPESA PERSONALE TEORICA 2025

Rinnovi contrattuali intervenuti dopo il 2004 (comprensivi di oneri riflessi e IVC) (DD 30/07/2024, n. 180/1224) - ALL. B

Sub-totali spesa personale TEORICA
Totale spesa personale TEORICA

Debiti fuori bilancio spesa personale (cap. 20435 Macroaggr. 1.10)
Competenze Ufficio Legale per cause con parti soccombenti (Cap. 18652/01 - Macroaggr. 1.01)

2025
PREVISIONE SPESA TEORICA DI PERSONALE 2025 E PREVISIONE LIMITE EX ART. 1, C. 557 E SEGG. L. N. 296/2006



PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2025

PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2025 - TOTALI GENERALI

COMPETENZE FISSE COMPETENZE ACCESSORIE CONTRIBUTI A CARICO ENTE CONTRIBUTI A CARICO DIPENDENTE
RETRIB.INIZ.   3.925.293,87 Inden. Comparto (q.fondo)      83.497,90 CPDEL   1.374.867,32 CPDEL     531.461,17
AUMENTO CONTR.      53.124,39 PEO_Q.F.     219.841,00 INADEL P./TFR INPDAP     201.538,84 INADEL P./TFR INPDAP      44.435,27
TREDICESIMA     328.975,30 FONDO STRAORDINARIO CALAMITA'      15.000,00 INAIL      40.100,40 INAIL
IND. COMPARTO       8.768,71 SPESE PREV. 2023      30.000,00 IRAP     441.294,64 IRAP
RETRIB.ANZIAN.      20.712,82 SPESE PREV. 2024     503.231,39 FONDO FS/ENPDEP       8.315,16 FONDO FS/ENPDEP       3.209,43
IND.INTEGR.SPECIALE       6.994,00 FONDO PROGETTAZIONI INTERNE      80.000,00 PREV.COMPLEM.       1.195,57 PREV.COMPLEM.       1.330,57
ASSEGNO N.FAM.         247,92 FONDO ACCESSORIO PERSONALE     430.306,85 DS-ENAOLI       2.149,41 DS-ENAOLI
IND. SPECIFICA       1.991,80 RETR. POSIZIONE DIRIGENTI     139.426,45
VARIE SOGGETTE     137.297,57 RETR. RISULTATO DIRIGENTI      24.927,92
RIDUZIONE 2,5%     -56.374,28 CONGUAGLI DIVERSI AL PERSONALE     100.000,00
IND. VIGILANZA      26.790,44 PREVIDENZA COMPLEMENTARE      20.000,00
VARIE NON SOGG.      24.234,88 STRAORDINARIO     103.785,88
UNA TANTUM 1,5%         522,20 STRAORDINARIO ELETTORALE      80.000,00
SALARIO ACCESS.      38.909,60
ELEM.PEREQUATIVO         184,00

TOTALE COMP.FISSE   4.517.673,22 TOTALE COMP.ACCESSORIE   1.830.017,39 TOTALE CONTR.CARICO ENTE   2.069.461,34 TOT.CONTR.CARICO DIPENDENTE     580.436,44

05 marzo 2025 pag. 1 di 1

ALL. F



PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2026

PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2026 - TOTALI GENERALI

COMPETENZE FISSE COMPETENZE ACCESSORIE CONTRIBUTI A CARICO ENTE CONTRIBUTI A CARICO DIPENDENTE
RETRIB.INIZ.   4.307.275,65 Inden. Comparto (q.fondo)      92.004,30 CPDEL   1.466.528,01 CPDEL     566.893,05
AUMENTO CONTR.      67.271,44 PEO_Q.F.     208.498,28 INADEL P./TFR INPDAP     221.734,58 INADEL P./TFR INPDAP      41.118,90
TREDICESIMA     360.833,88 FONDO STRAORDINARIO CALAMITA'      15.000,00 INAIL      42.654,43 INAIL
IND. COMPARTO       9.660,66 SPESE PREV. 2023      30.000,00 IRAP     476.526,19 IRAP
RETRIB.ANZIAN.      22.856,70 SPESE PREV. 2024     503.231,39 FONDO FS/ENPDEP       8.323,73 FONDO FS/ENPDEP       3.212,74
IND.INTEGR.SPECIALE       6.994,00 FONDO PROGETTAZIONI INTERNE      80.000,00 PREV.COMPLEM.       1.197,73 PREV.COMPLEM.       1.332,99
ASSEGNO N.FAM.         247,92 FONDO ACCESSORIO PERSONALE     430.306,85 DS-ENAOLI       3.614,23 DS-ENAOLI
VARIE SOGGETTE     136.651,97 RETR. POSIZIONE DIRIGENTI     139.426,45
IND. SPECIFICA       1.951,15 RETR. RISULTATO DIRIGENTI      24.927,92
RIDUZIONE 2,5%     -66.608,42 CONGUAGLI DIVERSI AL PERSONALE     100.000,00
IND. VIGILANZA      34.562,76 PREVIDENZA COMPLEMENTARE      20.000,00
VARIE NON SOGG.      24.234,88 STRAORDINARIO     103.785,88
UNA TANTUM 1,5%         522,20 STRAORDINARIO ELETTORALE      30.000,00
SALARIO ACCESS.      38.909,60
ELEM.PEREQUATIVO          92,00

TOTALE COMP.FISSE   4.945.456,39 TOTALE COMP.ACCESSORIE   1.777.181,07 TOTALE CONTR.CARICO ENTE   2.220.578,90 TOT.CONTR.CARICO DIPENDENTE     612.557,68

05 marzo 2025 pag. 1 di 1

ALL. F



PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2027

PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2027 - TOTALI GENERALI

COMPETENZE FISSE COMPETENZE ACCESSORIE CONTRIBUTI A CARICO ENTE CONTRIBUTI A CARICO DIPENDENTE
RETRIB.INIZ.   4.089.763,80 Inden. Comparto (q.fondo)      87.036,75 CPDEL   1.425.007,65 CPDEL     550.843,59
AUMENTO CONTR.      72.388,08 PEO_Q.F.     199.993,65 INADEL P./TFR INPDAP     211.210,41 INADEL P./TFR INPDAP      39.985,85
TREDICESIMA     342.711,58 FONDO STRAORDINARIO CALAMITA'      15.000,00 INAIL      41.706,75 INAIL
IND. COMPARTO       9.138,63 SPESE PREV. 2023      30.000,00 IRAP     464.505,35 IRAP
RETRIB.ANZIAN.      22.853,90 SPESE PREV. 2024     143.596,75 FONDO FS/ENPDEP       8.332,31 FONDO FS/ENPDEP       3.216,04
IND.INTEGR.SPECIALE       6.994,00 FONDO PROGETTAZIONI INTERNE      80.000,00 PREV.COMPLEM.       1.199,89 PREV.COMPLEM.       1.335,43
ASSEGNO N.FAM.         247,92 FONDO ACCESSORIO PERSONALE     430.306,85
IND. SPECIFICA       1.881,21 RETR. POSIZIONE DIRIGENTI     139.426,45
VARIE SOGGETTE     136.301,25 RETR. RISULTATO DIRIGENTI      24.927,92
RIDUZIONE 2,5%     -62.963,96 CONGUAGLI DIVERSI AL PERSONALE     100.000,00
IND. VIGILANZA      35.118,18 PREVIDENZA COMPLEMENTARE      20.000,00
VARIE NON SOGG.      24.234,88 STRAORDINARIO     103.785,88
UNA TANTUM 1,5%         522,20 STRAORDINARIO ELETTORALE     100.000,00
SALARIO ACCESS.      38.909,60

TOTALE COMP.FISSE   4.718.101,27 TOTALE COMP.ACCESSORIE   1.474.074,25 TOTALE CONTR.CARICO ENTE   2.151.962,36 TOT.CONTR.CARICO DIPENDENTE     595.380,91

05 marzo 2025 pag. 1 di 1

ALL. F



UnitàXPeriodo
Competenze + 

Oneri Ente
Competenze 

accessorie
Totale spesa 

2025

ANNO 2024

Area dei FUNZIONARI ed EQ (ex 
Istruttore Direttivo Tecnico) per Settore 

Governo del territorio (impiantista)

FUNZIONARIO 
TECNICO

D 1  Pubblico concorso         39.206,20 € 1 X 2 MESI             6.115,32 €              416,67 €             6.531,99 € 

Area dei FUNZIONARI ed EQ (ex 
Istruttore Direttivo Tecnico) per Settore 

Governo del territorio (Urban.) 
(informatico)

FUNZIONARIO 
TECNICO

D 1
 Mobilità esterna ex art. 30, comma 1, 

D. Lgs. n.165/2001  
        39.206,20 € 1 X 3 MESI             9.176,55 €              625,00 €             9.801,55 € 

Area dei FUNZIONARI ed EQ (EX 
Istruttore Direttivo Amministrativo 

Finanziario) per Settore Affari Generali e 
Attività Produttive 

FUNZIONARIO 
AMMINISTRATIVO - 

FINANZIARIO
D 1

 n. 1 Progressione verticale ex art. 13, c. 
6 CCNL 16/11/2022 (2) 

          3.378,08 € 1 X 3 MESI                 719,52 €              125,00 €                 844,52 € 

ANNO 2024

Pubblico concorso o adesione 
graduatoria altro Comune L. n.68/99

ANNO 2024 1 X 8 MESI           22.528,92 €          1.333,33 €           23.862,25 € 
n. 2 (di cui n.1 in itinere)  Mobilità 
esterna ex art. 30, comma 1, D. Lgs. 

n.165/2001 o pubblico concorso
1 X 1 MESI             2.818,55 €              166,67 €             2.985,22 € 

n. 1 Adesione graduatoria altro 
Comune o elenco idonei Prov. CHIETI

1 X 3 MESI             8.449,04 €              500,00 €             8.949,04 € 

Scorrimento graduatoria                        
(in itinere)

n. 1 Scorrimento graduatoria    

ANNO 2024

Progressione verticale ex art. 13, c. 6 
CCNL 16/11/2022 (2)

Area degli ISTRUTTORI (ex Istruttore 
Bibliotecario)  n. 1 per Settore Servizi alla 

Persona

ISTRUTTORE 
BIBLIOTECARIO

C 1 Pubblico concorso         35.783,00 € 1 X 2 MESI             5.630,50 €              333,33 €             5.963,83 € 

Area degli ISTRUTTORI (ex Istruttore 
Amministrativo Contabile)  per Settori: n. 
1 Affari Generali e Attività Produttive, n. 

1 Servizi alla Persona

ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO 

CONTABILE
C 2

n. 2 Progressioni verticali ex art. 13, c. 6 
CCNL 16/11/2022 (2)

          9.061,60 € 2 X 1 MESE                 621,80 €              133,33 €                 755,13 € 

ANNO 2024

Mobilità esterna ex art. 30, comma 1, 
D. Lgs. n.165/2001                                (in 

itinere)

ANNO 2024

Mobilità esterna ex art. 30, comma 1, 
D. Lgs. n.165/2001

ANNO 2024

Pubblico concorso

Area degli OPERATORI ESPERTI (ex 
Esecutore Tecnico) per Settore Governo 

del territorio (ex Lavori Pubblici) 
(cantoniere) 

OPERATORE 
ESPERTO TECNICO

B1 1 Pubblico concorso         11.781,45 € 1 X 3 MESI             8.159,37 €              300,00 €             8.459,37 € 

ANNO 2024

Convenzione ex art. 11 riservata in 
favore della categoria ex art. 9, comma 

4, L. n. 68/1999

28
di cui n. 24 dall'esterno e n. 4 (1+3) 
PEV

        209.212,70 €        11.411,97 €        220.624,67 € 

28/02/2025

GC

1 X 1 G.

4 X 3 MESI

                115,05 €                  5,48 €                 120,53 € 

          36.241,76 €          2.666,67 €           38.908,43 € 

Spesa annua 
per capacità 

assunzionale (1)

Spesa per bilancio 2025

ALL. G
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2025/26/27

PIANO ASSUNZIONI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2025

AREA dal 01/04/2023 - Titolo III CCNL 
16/11/2022 (ex Profilo Professionale)

Nuovo Profilo 
Professionale ex 
art. 12 CCNL FL 

16/11/2022

ex 
Cat.

N. 
Unità

Modalità di reclutamento previo 
adempimento ex art.34 bis e senza 

esperimento mobilità ex art. 30, c. 2 
bis D.Lgs. n.165/2001, con esclusione 

PEV (*)

Area degli ISTRUTTORI (ex Istruttore 
Amministrativo Contabile) per Settori: n. 
2 Affari Generali e Attività Produttive - n. 

1 Governo del Territorio

ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO 

CONTABILE
C 3

Area degli ISTRUTTORI (ex Istruttore 
Amministrativo Contabile) per Segreteria 

Generale

ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO 

CONTABILE
C 1

Area degli ISTRUTTORI (ex Istruttore di 
Polizia Municipale) per Corpo di Polizia 

Municipale

ISTRUTTORE DI 
POLIZIA LOCALE

C 5

Area degli ISTRUTTORI (ex Istruttore 
Tecnico) per Settore Governo del 

Territorio (ex Lavori Pubblici)  part time 
50% pari a 18 h settimanali (geometra 

abilitato)

ISTRUTTORE 
TECNICO

C 1

TOTALE UNITA' LAVORATIVE

1A
OPERATORE 
AUSILIARIO

Area degli OPERATORI (ex Operatore) per 
Settore Servizi alla Persona part time 
orizz. 88,89% pari a 32 h settimanali

        11.781,45 € 1 X 3 MESI             8.536,09 €              300,00 € 

Area degli OPERATORI ESPERTI (ex 
Collaboratore Professionale Tecnico - 
autista)  per Settore Affari Generali e 

Attività Produttive 

OPERATORE 
ESPERTO AUTISTA

B3 1

        11.781,45 € 

DIFFERENZA -                                      733.174,93 € 

TOTALE SPESA ANNUA
                                    1.385.862,30 € capacità assunzionale 2024  (DD 30/07/2024, n. 180/1224)
                                 652.687,37 € 

sub-totali
TOTALE SPESA ANNO 2025                                  220.624,67 € 

        25.046,31 €  1 X 7 MESI           14.195,53 €              414,82 €           14.610,35 € 

Area dei FUNZIONARI ed EQ (ex 
Istruttore Direttivo Tecnico) per Settore 

Governo del territorio (arch.-ing.)

1C
ISTRUTTORE 

BIBLIOTECARIO

Area degli ISTRUTTORI (ex Istruttore 
Bibliotecario)  n. 1 per Settore Servizi alla 

Persona

FUNZIONARIO 
TECNICO

D

        58.907,27 € 5 X 3 MESI           39.541,00 €          1.500,00 €           41.041,00 € 

            8.836,09 € 

          2.262,22 € 

ANNO 2024

            9.176,55 € 625,00 €             9.801,55 € 

1 X 3 MESI             7.919,23 €              500,00 €             8.419,23 € 

1 Pubblico concorso                                   
(in itinere)

        39.206,20 € 1 X 3 MESI

     194.542,13 € 
n. 4 Adesione graduatoria altro 

Comune

        33.676,92 € 

          11.931,30 € 

     107.388,48 € 

ANNO 2024

1 X 8 MESI           11.264,63 €              666,67 €         17.896,95 € 

1 X 3 MESI                 931,11 €              200,00 €             1.131,11 € 

Area degli OPERATORI ESPERTI (ex 
Esecutore Tecnico) per Settore Governo 

del territorio (ex Lavori Pubblici) 
(condutt.macch.op.compl.) 

OPERATORE 
ESPERTO TECNICO

B3 1         11.781,45 € 

(2) PEV finanziate con l'ordinaria facoltà assunzionale entro il limite del 50% delle assunzioni programmate. 

(1)   La spesa per le assunzioni 2025 è determinata ai sensi dell’art.33, comma 2, del D.L. n.34/2019, come definita dal D.M. 17 marzo 2020 e chiarita dalla Circolare esplicativa 13 maggio 2020 ovvero come 
spesa del personale al lordo degli oneri riflessi e dell’IRAP. Per la progressione verticale viene indicata la differenza tra la posizione economica di accesso di destinazione e la posizione economica di accesso 
della categoria inferiore. Per quanto riguarda l’accessorio, comprensivo degli oneri riflessi, sono stati stimati i seguenti valori: €.2.500 per la ex Cat.D, €.2.000 per la ex Cat.C, €.1.200 per la ex Cat.B e € 800 per 
la ex cat. A.

OPERATORE 
ESPERTO 

AMMINISTRATIVO - 
CONTABILE

Area degli OPERATORI ESPERTI (ex 
Collaboratore Professionale 

Amministrativo)  per Settori: n.2 AAGG-
AAPP, n.1 Gov.Terr. (n.1 Urb.), n. 1 
Amb.Patr. (Amb.), n.1 Serv.Pers..

Scorrimento graduatoria 

1 X 3 MESI             8.536,09 €              300,00 €             8.836,09 € 

5B3

1 X 3 MESI             8.536,09 €              300,00 €             8.836,09 € 

Area degli OPERATORI ESPERTI (ex 
Esecutore Tecnico) per Settore Governo 

del territorio (ex Lavori Pubblici) 
(muratore) 

OPERATORE 
ESPERTO TECNICO

B3 1



Unità X Periodo
Competenze + 

Oneri Ente
Competenze 

accessorie
Totale spesa 

2026

Area degli ISTRUTTORI (ex Istruttore 
Amm.vo Cont.) per Settore Servizi 

alla Persona (Bibl.)

ISTRUTTORE 
BIBLIOTECARIO

C 1 Scorrimento graduatoria            35.859,50 € 1 X 6 MESI           16.929,75 €       1.000,00 €        17.929,75 € 

Area degli ISTRUTTORI per 
Segreteria generale Addetto Stampa 

per Ufficio di Staff Organi 
Istituzionali

ISTRUTTORE Addetto 
Stampa per Ufficio di 

Staff Organi 
Istituzionali

C 1 Pubblico concorso            35.859,50 € 1 X 6 MESI           16.929,75 €       1.000,00 €        17.929,75 € 

2

33.859,50 €         2.000,00 €     35.859,50 €      

28/02/2025

GC

Spesa annua per 
capacità 

assunzionale (1)

Spesa per bilancio 2026

ALL. G
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2025/26/27

PIANO ASSUNZIONI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
ANNO 2026

AREA dal 01/04/2023 - Titolo III 
CCNL 16/11/2022 (ex Profilo 

Professionale)

Nuovo Profilo 
Professionale ex art. 

12 CCNL FL 
16/11/2022

ex 
Cat.

N. Unità
Modalità di reclutamento previo 
adempimento ex art.34 bis D.Lgs. 

n.165/2001 (*)

TOTALE SPESA ANNUA                                      71.719,00 € 

(1)   La spesa per le assunzioni 2025 è determinata ai sensi dell’art.33, comma 2, del D.L. n.34/2019, come definita dal D.M. 17 marzo 2020 e chiarita dalla Circolare esplicativa 13 maggio 2020 ovvero come spesa del personale al 
lordo degli oneri riflessi e dell’IRAP. Per la progressione verticale viene indicata la differenza tra la posizione economica di accesso di destinazione e la posizione economica di accesso della categoria inferiore. Per quanto riguarda 
l’accessorio, comprensivo degli oneri riflessi, sono stati stimati i seguenti valori: €.2.500 per la ex Cat.D, €.2.000 per la ex Cat.C, €.1.200 per la ex Cat.B e € 800 per la ex cat. A.

TOTALE UNITA' LAVORATIVE

sub-totali

TOTALE SPESA ANNO 2026                                      35.859,50 € 



Unità X Periodo
Competenze + 

Oneri Ente
Competenze 

accessorie
Totale spesa 

2027

Area degli ISTRUTTORI (ex Istruttore 
Tecnico) per Settore Governo del 

Territorio (geometra)

ISTRUTTORE 
TECNICO

C 1
Adesione graduatorie altri comuni o 

pubblico concorso
           35.923,02 € 1 X 6 MESI           16.961,51 €       1.000,00 €        17.961,51 € 

Area degli OPERATORI ESPERTI (ex 
Esecutore Tecnico) per Settore 

Governo del territorio 
(tinteggiatore)

OPERATORE 
ESPERTO TECNICO

B1 1 Pubblico concorso            33.949,30 € 2 X 6 MESI           16.374,65 €          600,00 €        16.974,65 € 

2

33.336,16 €         1.600,00 €     34.936,16 €      

28/02/2025

GC

ALL. G
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2025/26/27

PIANO ASSUNZIONI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
ANNO 2027

TOTALE SPESA ANNUA                                      69.872,32 € 

(1)   La spesa per le assunzioni 2025 è determinata ai sensi dell’art.33, comma 2, del D.L. n.34/2019, come definita dal D.M. 17 marzo 2020 e chiarita dalla Circolare esplicativa 13 maggio 2020 ovvero come spesa del personale al 
lordo degli oneri riflessi e dell’IRAP. Per la progressione verticale viene indicata la differenza tra la posizione economica di accesso di destinazione e la posizione economica di accesso della categoria inferiore. Per quanto riguarda 
l’accessorio, comprensivo degli oneri riflessi, sono stati stimati i seguenti valori: €.2.500 per la ex Cat.D, €.2.000 per la ex Cat.C, €.1.200 per la ex Cat.B e € 800 per la ex cat. A.

Spesa annua per 
capacità 

assunzionale (1)

Spesa per bilancio 2027

TOTALE UNITA' LAVORATIVE

sub-totali

TOTALE SPESA ANNO 2027                                      34.936,16 € 

AREA dal 01/04/2023 - Titolo III 
CCNL 16/11/2022 (ex Profilo 

Professionale)

Nuovo Profilo 
Professionale ex art. 

12 CCNL FL 
16/11/2022

ex 
Cat.

N. Unità
Modalità di reclutamento previo 
adempimento ex art.34 bis D.Lgs. 

n.165/2001 (*)



UnitàXPeriodo
Competenze + Oneri 

Ente

Dirigente Amm.vo Settore Programmazione 
Finanziaria ed Economica

= 1
Incarico conferito a seguito interpello 

interno (scadenza 05/08/2026)
             106.944,15 € 1 X 12 MESI                      106.944,15 € 

Addetto Stampa per Ufficio di Staff Organi 
Istituzionali ex art.90 D.Lgs. n.267/2000 a 

tempo pieno
C 1

Incarico da conferire a seguito di 
selezione comparativa da espletare per 

un anno
               32.124,09 € 1 X 8 MESI 21.416,06 €

1
Avviso per collaborazione professionale 

previo interpello interno
               38.366,23 € 201 giornate                         38.366,23 € 

Funzionario Amministrativo Finanziario per 
Settore Servizi alla Persona (Fondo 

Nazionale Povertà)
D 2

Funzionario Assistente Sociale per Settore 
Servizi alla Persona (Fondo Nazionale 

Povertà)
D 1

Funzionario Assistente Sociale (part time al 
69,44% pari a 25 h/sett.) per Settore Servizi 

alla Persona (Fondo Nazionale Povertà)
D 1                39.176,87 € 1 X 12 MESI                         39.176,87 € 

Istruttore Amministrativo Contabile per 
Settore Servizi alla Persona (Fondo 

Nazionale Povertà)
C 2              112.836,62 € 2 X 12 MESI                      112.836,62 € 

6
TOTALE SPESA ANNUA INTERINALI 
FONDO POVERTA'

             321.268,41 € TOTALE SPESA 2025                      321.268,41 € 

                       59.782,29 € 

9
TOTALE SPESA ANNUA PNRR < € 
300.602,60 limite

296.774,61 € TOTALE SPESA 2025 161.683,48 €

300.602,60 €

                     300.602,60 € 

20 di cui n. 2 a titolo gratuito e n. 18 
oneroso (di cui n. 6 eterofinanziate)

                     649.678,33 € 

28/02/2025
GC

ALL. H
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2024/25/26

PIANO ASSUNZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
ANNO 2025

Profilo Professionale ex Cat. N. Unità Modalità di reclutamento
Spesa annua per 

capacità 
assunzionale (1)

Spesa per bilancio 2025

INCARICHI DIRIGENZIALI EX ART.110 D.LGS. N.267/2000

TEMPO DETERMINATO EXTRA DOTAZIONALE (A)

Collaboratori direttivi a titolo gratuito 
(pensionati pubblici e/o privati) per Ufficio 

di Staff Organi Istituzionali ex art.90 
D.Lgs.267/2000 

D 2

Selezione comparativa a seguito di avviso 
pubblico in favore di personale direttivo 

o dirigenziale volontario ex art.6 D.L. 
90/2014 conv. dalla L.114/2014 per un 

anno

                              -   € 2 X 12 MESI                                       -   € 

INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO EX ART. 7, COMMI 6 E 6-BIS DEL D. LGS. N.  165/2001

PROFESSIONISTA FT (Tecnico) “Funzionario esperto 
tecnico nell’ambito dei progetti del PNRR" della 

durata di n. 24 mesi (2025/2026)

SOMMINISTRAZIONE DI FORNITURA DI LAVORO TEMPORANEO  (Fondo Nazionale Povertà) (3)

Affidamento nelle forme di legge ad 
agenzia autorizzata 

             169.254,92 €                      169.254,92 € 

TOTALE UNITA' LAVORATIVE INTERINALI FONDO 
POVERTA'

3 X 12 MESI

TOTALE SPESA IMPUTABILE AL LIMITE TETTO ANNO 2009 EX ART.11 – COMMA 4 BIS - D.L. N.90/2014 (1)  
(A) al netto spesa interinali Fondo Povertà

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO A VALERE SULLE RISORSE DEL PNRR 
(art. 1, D.L. n. 80/2021, conv. con modif. L. n. 113/2021 e art. 31 bis, D.L. n. 152/2021, conv. con modif. 

L. n. 233/2021)

Funzionari Tecnici  (tempo pieno)  per 
Settore Governo del Territorio (di cui: n. 2 

Lavori Pubblici - n. 1 Urbanistica)
D 3

Attingimento graduatoria a tempo 
indeterminato

             111.428,40 € 3 X 6 MESI                            55.714,20 € 

Funzionario Tecnico (part time al 69,44% 
pari a 25 h/sett.) per Settore Ambiente e 

Patrimonio (Ambiente)
D 1

Attingimento graduatoria a tempo 
indeterminato

               25.792,06 € 1 X 6 MESI                            12.896,03 € 

Attingimento graduatoria a tempo 
indeterminato/Adesione graduatoria 

altro Comune
               22.794,19 € 1 X 7 MESI                            13.296,61 € 

4 X 7 MESI    

Istruttori Tecnici (tempo pieno)  di cui per 
Settori: n. 3 Governo del Territorio (Lavori 

Pubblici) - n. 1 Ambiente e Patrimonio 
(Ambiente) 

C 4
Attingimento graduatoria a tempo 

indeterminato/Adesione graduatoria 
altro Comune

             136.759,95 € 

(2)    Tali assunzioni straordinarie possono essere effettuate nel limite di una spesa aggiuntiva non superiore al valore dato dal prodotto della media delle entrate correnti relative agli ultimi 3 rendiconti 
approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilità stanziato nell'ultimo bilancio di previsione assestato, per la percentuale distinta per fascia demografica indicata, pari a 1 per il Comune di 
Lanciano.  Il fondo crediti dubbia esigibilità sottratto alla media delle spese correnti (rendiconto 2021-22-23) è quello relativo allo stanziamento assestato dell'ultimo bilancio di previsione (2024), giusta 
attestazione del 17/01/2025 firmata dal Dirigente Settore Programmazione Finanziaria ed Economica.

(3) Nota Prot.n.0061589 del 17-10-2024 a firma della Dirigente Settore Servizi alla Persona 

TOTALE UNITA' LAVORATIVE PNRR

Limite ANNUO misure agevolative per assunzioni a tempo determinato in questo Ente, di personale con 
qualifica non dirigenziale, a valere sulle risorse del PNRR. (2)

TOTALE SPESA 2025 PNRR NON IMPUTABILE AL LIMITE TETTO ANNO 2009 EX ART.11 – COMMA 4 BIS - D.L. N.90/2014 (< € 300.602,60)

TOTALE UNITA' LAVORATIVE T.D.

TOTALE SPESA 2025 T. DET.,                                                                                                                                                                                             di cui € 59.782,29 
IMPUTABILE AL LIMITE TETTO ANNO 2009 EX ART.11 – COMMA 4 BIS - D.L. N.90/2014

(1)    Il tetto di spesa complessivo per i contratti di lavoro flessibile corrispondente alla spesa impegnata nell’anno 2009 ammonta ad €. 1.626.477,53, ripartita come segue: €.1.028.638,64 per il personale a 
tempo determinato, convenzioni e co.co.co. - €.597.838,89 per gli altri contratti flessibili. A mente del richiamato comma 4 bis dell’art.11 del D.L. n.90/2014, questo Ente, avendo rispettato l’obbligo di 
riduzione di spesa del personale, ai sensi dell’art.1 –comma 557- della L.F. n.296/2006, non è soggetto al limite del 50%, fermo restando il rispetto del tetto della spesa sostenuta per le varie fattispecie del 
lavoro flessibile nell’anno 2009, con esclusione delle spese sostenute per le assunzioni a tempo determinato, ai sensi dell’art.110 –comma 1- del D.Lgs. n.267/2000. Il costo degli incarichi dirigenziali ex 
art.110 D.Lgs. n.267/2000 non è computabile nel tetto 2009, ai sensi dell’art.16 del D.L. n.113/2016 conv. dalla Legge n.160/2016. Il costo dell’integrazione salariale in favore dei lavoratori titolari di 
strumenti di sostegno al reddito non va computato nel tetto 2009, in quanto l’utilizzo di lavoratori titolari di trattamenti previdenziali non costituisce rapporto di lavoro.

                        79.776,64 € 

Istruttore Tecnico (part time al 66,67% pari 
a 24 h/sett.) per Settore Governo del 

Territorio (Urbanistica)
C 1



UnitàXPeriodo
Competenze + Oneri 

Ente

Dirigente Amm.vo Settore Programmazione 
Finanziaria ed Economica

= 1

Incarico conferito a seguito interpello 
interno (scad. 05/08/2026) - Interpello 

interno o, in subordine, pubblica 
selezione

             107.071,60 € 1 X 12 MESI                      107.071,60 € 

Addetto Stampa per Ufficio di Staff Organi 
Istituzionali ex art.90 D.Lgs. n.267/2000 a 

tempo pieno
C 1

Incarico da conferire a seguito di 
selezione comparativa da espletare per 

un anno
32.135,22 € 1 X 4 MESI 10.711,74 €

1
Avviso per collaborazione professionale 

previo interpello interno
               38.366,23 € 201 giornate                         38.366,23 € 

Funzionario Amministrativo Finanziario per 
Settore Servizi alla Persona (Fondo 

Nazionale Povertà)
D 2

Funzionario Assistente Sociale per Settore 
Servizi alla Persona (Fondo Nazionale 

Povertà)
D 1

Funzionario Assistente Sociale (part time al 
69,44% pari a 25 h/sett.) per Settore Servizi 

alla Persona (Fondo Nazionale Povertà)
D 1                39.176,87 € 1 X 12 MESI                         39.176,87 € 

Istruttore Amministrativo Contabile per 
Settore Servizi alla Persona (Fondo 

Nazionale Povertà)
C 2              112.836,62 € 2 X 12 MESI                      112.836,62 € 

6
TOTALE SPESA ANNUA INTERINALI 
FONDO POVERTA'

             321.268,41 € TOTALE SPESA 2026                      321.268,41 € 

                       49.077,97 € 

9
TOTALE SPESA ANNUA PNRR < € 
300.602,60 limite

297.179,59 € TOTALE SPESA 2026 297.179,58 €

300.602,60 €

                     300.602,60 € 

20 di cui n. 2 a titolo gratuito e n. 18 
oneroso (di cui n. 6 eterofinanziate)

                     774.597,56 € 

28/02/2025
GC

ALL. H
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2024/25/26

PIANO ASSUNZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
ANNO 2026

Profilo Professionale ex Cat. N. Unità Modalità di reclutamento
Spesa annua per 

capacità 
assunzionale (1)

Spesa per bilancio 2026

INCARICHI DIRIGENZIALI EX ART.110 D.LGS. N.267/2000

TEMPO DETERMINATO EXTRA DOTAZIONALE (A)

Collaboratori direttivi a titolo gratuito 
(pensionati pubblici e/o privati) per Ufficio 

di Staff Organi Istituzionali ex art.90 
D.Lgs.267/2000 

D 2

Selezione comparativa a seguito di avviso 
pubblico in favore di personale direttivo 

o dirigenziale volontario ex art.6 D.L. 
90/2014 conv. dalla L.114/2014 per un 

anno

                              -   € 2 X 12 MESI                                       -   € 

INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO EX ART. 7, COMMI 6 E 6-BIS DEL D. LGS. N.  165/2001

PROFESSIONISTA FT (Tecnico) “Funzionario esperto 
tecnico nell’ambito dei progetti del PNRR" della 

durata di n. 24 mesi (2025/2026)

SOMMINISTRAZIONE DI FORNITURA DI LAVORO TEMPORANEO  (Fondo Nazionale Povertà) (3)

Affidamento nelle forme di legge ad 
agenzia autorizzata 

             169.254,92 €                      169.254,92 € 

TOTALE UNITA' LAVORATIVE INTERINALI FONDO 
POVERTA'

3 X 12 MESI

TOTALE SPESA IMPUTABILE AL LIMITE TETTO ANNO 2009 EX ART.11 – COMMA 4 BIS - D.L. N.90/2014 (1)  
(A) al netto spesa interinali Fondo Povertà

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO A VALERE SULLE RISORSE DEL PNRR 
(art. 1, D.L. n. 80/2021, conv. con modif. L. n. 113/2021 e art. 31 bis, D.L. n. 152/2021, conv. con modif. 

L. n. 233/2021)

Funzionari Tecnici  (tempo pieno)  per 
Settore Governo del Territorio (di cui: n. 2 

Lavori Pubblici - n. 1 Urbanistica)
D 3

Attingimento graduatoria a tempo 
indeterminato

             111.565,14 € 3 X 12 MESI                         111.565,14 € 

Funzionario Tecnico (part time al 69,44% 
pari a 25 h/sett.) per Settore Ambiente e 

Patrimonio (Ambiente)
D 1

Attingimento graduatoria a tempo 
indeterminato

               25.823,62 € 1 X 6 MESI                            25.823,62 € 

4 X 7 MESI                         136.962,64 € 

               22.828,18 € 1 X 7 MESI                            22.828,18 € 

Istruttori Tecnici (tempo pieno)  di cui per 
Settori: n. 3 Governo del Territorio (Lavori 

Pubblici) - n. 1 Ambiente e Patrimonio 
(Ambiente) 

C 4
Attingimento graduatoria a tempo 

indeterminato/Adesione graduatoria 
altro Comune

             136.962,64 € 

Istruttore Tecnico (part time al 66,67% pari 
a 24 h/sett.) per Settore Governo del 

Territorio (Urbanistica)
C 1

Attingimento graduatoria a tempo 
indeterminato/Adesione graduatoria 

altro Comune

(2)    Tali assunzioni straordinarie possono essere effettuate nel limite di una spesa aggiuntiva non superiore al valore dato dal prodotto della media delle entrate correnti relative agli ultimi 3 rendiconti 
approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilità stanziato nell'ultimo bilancio di previsione assestato, per la percentuale distinta per fascia demografica indicata, pari a 1 per il Comune di 
Lanciano.  Il fondo crediti dubbia esigibilità sottratto alla media delle spese correnti (rendiconto 2021-22-23) è quello relativo allo stanziamento assestato dell'ultimo bilancio di previsione (2024), giusta 
attestazione del 17/01/2025 firmata dal Dirigente Settore Programmazione Finanziaria ed Economica.

(3) Nota Prot.n.0061589 del 17-10-2024 a firma della Dirigente Settore Servizi alla Persona 

TOTALE UNITA' LAVORATIVE PNRR

Limite ANNUO misure agevolative per assunzioni a tempo determinato in questo Ente, di personale con 
qualifica non dirigenziale, a valere sulle risorse del PNRR. (2)

TOTALE SPESA 2025 PNRR NON IMPUTABILE AL LIMITE TETTO ANNO 2009 EX ART.11 – COMMA 4 BIS - D.L. N.90/2014 (< € 300.602,60)

TOTALE UNITA' LAVORATIVE T.D.

TOTALE SPESA 2026 T. DET.,                                                                                                                                                                                             di cui € 51.755,89 
IMPUTABILE AL LIMITE TETTO ANNO 2009 EX ART.11 – COMMA 4 BIS - D.L. N.90/2014

(1)    Il tetto di spesa complessivo per i contratti di lavoro flessibile corrispondente alla spesa impegnata nell’anno 2009 ammonta ad €. 1.626.477,53, ripartita come segue: €.1.028.638,64 per il personale a 
tempo determinato, convenzioni e co.co.co. - €.597.838,89 per gli altri contratti flessibili. A mente del richiamato comma 4 bis dell’art.11 del D.L. n.90/2014, questo Ente, avendo rispettato l’obbligo di 
riduzione di spesa del personale, ai sensi dell’art.1 –comma 557- della L.F. n.296/2006, non è soggetto al limite del 50%, fermo restando il rispetto del tetto della spesa sostenuta per le varie fattispecie del 
lavoro flessibile nell’anno 2009, con esclusione delle spese sostenute per le assunzioni a tempo determinato, ai sensi dell’art.110 –comma 1- del D.Lgs. n.267/2000. Il costo degli incarichi dirigenziali ex 
art.110 D.Lgs. n.267/2000 non è computabile nel tetto 2009, ai sensi dell’art.16 del D.L. n.113/2016 conv. dalla Legge n.160/2016. Il costo dell’integrazione salariale in favore dei lavoratori titolari di 
strumenti di sostegno al reddito non va computato nel tetto 2009, in quanto l’utilizzo di lavoratori titolari di trattamenti previdenziali non costituisce rapporto di lavoro.



UnitàXPeriodo
Competenze + Oneri 

Ente

Dirigente Amm.vo Settore Programmazione 
Finanziaria ed Economica

= 1
Incarico conferito a seguito interpello 

interno o, in subordine, pubblica 
selezione

             107.199,05 € 1 X 12 MESI                       107.199,05 € 

3 di cui n. 2 a titolo gratuito e n. 18 oneroso 
(di cui n. 6 eterofinanziate)

                      107.199,05 € 

28/02/2025
GC

ALL. H
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2024/25/26

PIANO ASSUNZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
ANNO 2027

Profilo Professionale ex Cat. N. Unità Modalità di reclutamento
Spesa annua per 

capacità 
assunzionale (1)

Spesa per bilancio 2027

INCARICHI DIRIGENZIALI EX ART.110 D.LGS. N.267/2000

TEMPO DETERMINATO EXTRA DOTAZIONALE (A)

Collaboratori direttivi a titolo gratuito 
(pensionati pubblici e/o privati) per Ufficio 

di Staff Organi Istituzionali ex art.90 
D.Lgs.267/2000 

D 2

Selezione comparativa a seguito di avviso 
pubblico in favore di personale direttivo o 

dirigenziale volontario ex art.6 D.L. 
90/2014 conv. dalla L.114/2014 per un 

anno

                               -   € 2 X 12 MESI                                        -   € 

(2)    Tali assunzioni straordinarie possono essere effettuate nel limite di una spesa aggiuntiva non superiore al valore dato dal prodotto della media delle entrate correnti relative agli ultimi 3 rendiconti 
approvati, considerate al netto del fondo crediti di dubbia esigibilità stanziato nell'ultimo bilancio di previsione assestato, per la percentuale distinta per fascia demografica indicata, pari a 1 per il Comune di 
Lanciano.  Il fondo crediti dubbia esigibilità sottratto alla media delle spese correnti (rendiconto 2021-22-23) è quello relativo allo stanziamento assestato dell'ultimo bilancio di previsione (2024), giusta 
attestazione del 17/01/2025 firmata dal Dirigente Settore Programmazione Finanziaria ed Economica.

TOTALE UNITA' LAVORATIVE T.D.

TOTALE SPESA 2027 T. DET.,                                                                                                                                                                                             di cui € 0,00 
IMPUTABILE AL LIMITE TETTO ANNO 2009 EX ART.11 – COMMA 4 BIS - D.L. N.90/2014

(1)    Il tetto di spesa complessivo per i contratti di lavoro flessibile corrispondente alla spesa impegnata nell’anno 2009 ammonta ad €. 1.626.477,53, ripartita come segue: €.1.028.638,64 per il personale a 
tempo determinato, convenzioni e co.co.co. - €.597.838,89 per gli altri contratti flessibili. A mente del richiamato comma 4 bis dell’art.11 del D.L. n.90/2014, questo Ente, avendo rispettato l’obbligo di 
riduzione di spesa del personale, ai sensi dell’art.1 –comma 557- della L.F. n.296/2006, non è soggetto al limite del 50%, fermo restando il rispetto del tetto della spesa sostenuta per le varie fattispecie del 
lavoro flessibile nell’anno 2009, con esclusione delle spese sostenute per le assunzioni a tempo determinato, ai sensi dell’art.110 –comma 1- del D.Lgs. n.267/2000. Il costo degli incarichi dirigenziali ex 
art.110 D.Lgs. n.267/2000 non è computabile nel tetto 2009, ai sensi dell’art.16 del D.L. n.113/2016 conv. dalla Legge n.160/2016. Il costo dell’integrazione salariale in favore dei lavoratori titolari di 
strumenti di sostegno al reddito non va computato nel tetto 2009, in quanto l’utilizzo di lavoratori titolari di trattamenti previdenziali non costituisce rapporto di lavoro.



Dati per calcolo capacità assunzionale 2024-2025

A

CONSUNTIVO 2024 CONSUNTIVO 2023 CONSUNTIVO 2022
CONSUNTIVO 

2021

MEDIA ENTRATE 

CORRENTI      

(2023-2022-2021)

FONDO CREDITI DUBBIA 

ESIGIBILITA' BILANCIO 

PREVISIONE  2024 

STANZIATO

FONDO CREDITI DUBBIA 

ESIGIBILITA' BILANCIO 

PREVISIONE  2024 

ASSESTATO

TITOLO 1° 17.236.897,52     16.140.057,99       15.740.192,42       16.434.576,02    

TITOLO 2° 13.882.900,40     12.841.672,71       11.579.021,74       11.746.667,42    

TITOLO 3° 4.627.572,04       4.290.263,46         3.693.858,53         3.692.005,08      

TOTALE ENTRATE CORRENTI 35.747.369,96     33.271.994,16       31.013.072,69       31.873.248,52    32.052.771,79    1.992.480,27                 1.992.512,24                 

CONSUNTIVO 2024 CONSUNTIVO 2023 CONSUNTIVO 2022
CONSUNTIVO 

2021

MEDIA ENTRATE 

CORRENTI      

(2023-2022-2021)

FONDO CREDITI DUBBIA 

ESIGIBILITA' BILANCIO 

PREVISIONE  2023 

STANZIATO

FONDO CREDITI DUBBIA 

ESIGIBILITA' BILANCIO  

PREVISIONE  2023 

ASSESTATO

ENTRATE 

CORRENTI AL 

NETTO FCDE 

ASSESTATO

LIMITE 1%

LIMITE ASSUNZIONI STRAORDINARIE 35.747.369,96     33.271.994,16       31.013.072,69       31.873.248,52    32.052.771,79    1.992.480,27                 1.992.512,24                 30.060.259,55    300.602,60   

I dati provengono da Conti Consuntivi 2021-2023 approvati dal Consiglio Comunale, il  preconsuntivo 2024 è ancora in fase di predisposizione e soggetto a riaccertamento ordinario residui e pertanto altamente aleatorio.



PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2025

PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2025 - TOTALI GENERALI

COMPETENZE FISSE COMPETENZE ACCESSORIE CONTRIBUTI A CARICO ENTE CONTRIBUTI A CARICO DIPENDENTE
RETRIB.INIZ.     105.006,18 Inden. Comparto (q.fondo)       2.395,06 CPDEL      28.056,41 CPDEL      10.845,31
AUMENTO CONTR.       1.424,97 INADEL P./TFR INPDAP       5.623,66 INADEL P./TFR INPDAP
TREDICESIMA       8.806,68 INAIL         505,72 INAIL
RIDUZIONE 2,5%      -2.304,82 DS-ENAOLI       1.897,94 DS-ENAOLI
IND. COMPARTO         251,49 IRAP      10.020,19 IRAP

TOTALE COMP.FISSE     113.184,50 TOTALE COMP.ACCESSORIE       2.395,06 TOTALE CONTR.CARICO ENTE      46.103,92 TOT.CONTR.CARICO DIPENDENTE      10.845,31

02 marzo 2025 pag. 1 di 1

ALL. L



PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2026

PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2026 - TOTALI GENERALI

COMPETENZE FISSE COMPETENZE ACCESSORIE CONTRIBUTI A CARICO ENTE CONTRIBUTI A CARICO DIPENDENTE
RETRIB.INIZ.     192.732,96 Inden. Comparto (q.fondo)       4.403,16 CPDEL      51.568,42 CPDEL      19.934,00
AUMENTO CONTR.       3.015,99 INADEL P./TFR INPDAP      10.336,37 INADEL P./TFR INPDAP
TREDICESIMA      16.061,08 INAIL         929,53 INAIL
RIDUZIONE 2,5%      -4.236,23 DS-ENAOLI       3.488,46 DS-ENAOLI
IND. COMPARTO         462,49 IRAP      18.417,35 IRAP

TOTALE COMP.FISSE     208.036,29 TOTALE COMP.ACCESSORIE       4.403,16 TOTALE CONTR.CARICO ENTE      84.740,13 TOT.CONTR.CARICO DIPENDENTE      19.934,00

02 marzo 2025 pag. 1 di 1

ALL. L



CATEGORIE

N.POSTI COPERTI A 

TEMPO 

INDETERMINATO AL 

31.12.2024

N.POSTI COPERTI O DA 

COPRIRE 2025 FORME 

FLESSIBILI E VARIE

N.POSTI DA COPRIRE 

TEMPO 

INDETERMINATO 2025

N.POSTI CESSAZIONI 

2025
TOTALE

DIRIGENTI 3 1 - 4

TOTALE 3 1 4

FUNZIONARIO DI 

VIGILANZA COMANDANTE 

P.M.

1 1

FUNZIONARIO DI POLIZIA 

LOCALE
3 3

AREA DEI FUNZIONARI E DELL'E.Q.

DOTAZIONE ORGANICA NUMERICA ANNO 2025

LEGENDA NORMATIVA:

Art.6-ter decreto Legislativo n.165/2001

Linee di indirizzo 8 maggio 2018

All.M

DIRIGENTI

TOTALE DIRIGENTI

4 (3TI + 1FF)



FUNZIONARIO AMM.VO 

FINANZIARIO
30 2 1 -2 31

FUNZIONARIO TECNICO 11 5 3 19

FUNZIONARIO AVVOCATO 3 3

FUNZIONARIO 

INFORMATICO
2 2

FUNZIONARIO ASSISTENTE 

SOCIALE
7 2 9

FUNZIONARIO 

BIBLIOTECARIO
1 1

TOTALE 58 9 4 -2 69

ISTRUTTORE AMM.VO 

CONTABILE
30 2 6 -4 34

ISTRUTTORE TECNICO 2 4 1 7

AREA DEGLI ISTRUTTORI

TOTALE AREA DEI FUNZIONARI E DELL'E.Q.

69 (58TI + 9FF+4AA (DI CUI 1PEV)- 2CC)

DI CUI N.1 PEVDI CUI N.2 PEV

DI CUI N.1 PEVFONDO POVERTA'

FONDO POVERTA'

DI CUI N.4 CON 

FONDI PNRR

FONDO 

POVERTA'

FONDI PNRR



ISTRUTTORE DI POLIZIA 

LOCALE
17 5 22

ISTRUTTORE INFORMATICO 1 1

ISTRUTTORE 

BIBLIOTECARIO
2 2 4

ISTRUTTORE DIDATTICO 

A.N.
7 -1 6

TOTALE 59 6 14 -5 74

OPERATORE ESPERTO 

AMM.VO CONTABILE
16 5 -3 18

OPERATORE ESPERTO 

TECNICO
12 3 -1 14

OPERATORE ESPERTO 

AUTISTA
1 1

OPERATORE ESPERTO 

INFORMATICO
1 1

TOTALE AREA DEGLI ISTRUTTORI

74 (59TI+ 6FF + 14AA (DI CUI 3 PEV) -5CC (DI CUI 1 PEV))

AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
DI CUI N.2 PEV

DI CUI N.1 PEV



OPERATORE ESPERTO 

MESSO COMUNALE
0

OPERATORE ESPERTO DI 

SUPPORTO
13 -1 12

OPERATORE ESPERTO 

CUOCO
2 2

TOTALE 44 0 9 -5 48

OPERATORE AUSILIARIO 1 1

TOTALE 0 0 1 0 1

TOTALE AREA DEGLI OPERATORI

1 (1AA)

AREA DEGLI OPERATORI 

TOTALE AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI

48 (44TI + 9AA - 5CC (DI CUI N.1 PEV))

DI CUI 1 PEV



POSTI COPERTI IN 

DOTAZIONE 

ORGANICA 

POSTI COPERTI O 

DA COPRIRE 

FORME FLESSIBILI 

2025

POSTI DA COPRIRE 

2025
CESSAZIONI 2025

TOTALI 164 16 28 -12

TI = TEMPO INDETERMINATO

AA = ASSUNZIONI

FF = FORME FLESSIBILI

CC = CESSAZIONI

PEV = PROGRESSIONE ECONOMICA VERTICALE

196 (164 TI + 16 FF +  28 AA (DI CUI 4 PEV) - 12 CC (DI CUI 4 PEV))

TOTALE DOTAZIONE ORGANICA 2024



ALL. N

Collegamento finanziaria
n. matr. cognome nome Profilo Profess. tabella comp.fisse comp.access. oneri ente comp.fisse comp.access. oneri ente comp.fisse comp.access. oneri ente

1 133 TOROSANTUCCI ANNAMARIA Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 26.640,11 4.183,25 10.957,87 26.690,42 4.183,25 10.975,67 26.740,60 4.183,25 10.993,81
2 134 GNAGNARELLA SILVIA Funz. Amm. Fin. SERVIZI ALLA PERSONA 26.501,01 563,4 9.619,30 26.551,32 563,4 9.637,13 26.601,50 563,4 9.655,26
3 135 MADONNA SILVIA Istr. Amm. Cont. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 20.807,47 414,6 7.543,76 20.846,03 414,6 7.557,63 20.884,71 414,6 7.571,52
4 137 TROILO (cess. 31/01/2025) ANTONIETTA Funz. Amm. Fin. ANAGRAFE E STATO CIVILE 2.227,12 448,22 951,07
5 138 LA MORGIA LUIGI MARIA Istr. Amm. Cont. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 24.465,95 1.664,14 9.288,80 24.512,23 1.664,14 9.305,19 24.558,64 1.664,14 9.321,90
6 139 MELCHIORRE BRUNA CONCETTA Funz. Amm. Fin. ATTIVITA' PRODUTTIVE 26.501,01 563,4 9.619,30 26.551,32 563,4 9.637,13 26.601,50 563,4 9.655,26
7 142 ZOINO PASQUALE Funz. Informat. SEGRETERIA GENERALE 29.550,68 5.371,58 12.421,28 29.587,08 5.371,58 12.434,11 29.623,35 5.371,58 12.446,95
8 237 SALTINI EVELINA Funz. Amm. Fin. P.I., SPORT ECC. 26.946,13 4.183,25 11.066,80 26.996,44 4.183,25 11.084,64 27.046,62 4.183,25 11.102,78
9 261 SILVI MARIA GABRIELLA Istr. Amm. Cont. ANAGRAFE E STATO CIVILE 25.611,84 497,52 7.028,70 25.658,12 497,52 7.041,19 25.704,53 497,52 7.053,91

10 303 CASULLI SEBASTIANO PAOLO Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 26.686,13 5.371,58 11.397,60 26.736,44 5.371,58 11.415,44 26.786,62 5.371,58 11.433,58
11 304 ODORISIO LUCIA ANGELA Funz. Amm. Fin. AFFARI GENERALI 26.819,38 8.816,06 12.671,34 26.869,69 8.816,06 12.689,47 26.919,87 8.816,06 12.707,28
12 312 BERGAMASCO CONSIGLIA Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 26.501,01 563,4 9.619,30 26.551,32 563,4 9.637,13 26.601,50 563,4 9.655,26
13 465 SCIARRETTA ALESSANDRO Funz. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 27.013,08 8.816,06 13.444,81 27.063,39 8.816,06 13.463,60 27.113,57 8.816,06 13.482,73
14 466 ABBONIZIO BERARDINO Funz. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 26.547,03 1.750,30 10.614,69 26.597,34 1.750,30 10.633,48 26.647,52 1.750,30 10.652,64
15 531 DI MARCO (cess. 30/04/2025) VINCENZO Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 7.279,33 740,34 3.008,63
16 805 FAZIA (cess. 28/02/2026) VALERIA Funz. Amm. Fin. ATTIVITA' PRODUTTIVE 27.852,80 12.126,90 14.218,56 4.640,06 2.017,22 2.367,52
17 1091 MICOLUCCI LETIZIA Funz. Amm. Fin. AMBIENTE 27.287,51 5.371,58 11.611,94 27.337,82 5.371,58 11.629,78 27.388,00 5.371,58 11.647,58
18 1711 VENTRELLA ANGELA Funz. Bibliotec. BIBLIOTECA 26.993,97 4.183,25 11.083,91 27.044,28 4.183,25 11.101,72 27.094,46 4.183,25 11.119,52
19 1722 PAONE MARIO Oper. Esp. di Supp. CAMPI SPORTIVI 21.791,89 426,96 6.204,20 21.833,10 426,96 6.215,67 21.874,44 426,96 6.227,15
20 1751 SURIANI (cess. 30/11/2025) MATTEO Istr. Amm. Cont. AMBIENTE 22.543,03 456,06 6.220,29
21 1761 PAOLOEMILIO ANTONIO Oper. Esp. di Supp. CAMPI SPORTIVI 22.867,64 426,96 6.505,27 22.908,85 426,96 6.516,75 22.950,19 426,96 6.528,23
22 2455 CICCHETTI ENRICHETTA Istr. Amm. Cont. ANAGRAFE E STATO CIVILE 24.590,10 1.664,14 9.332,94 24.636,38 1.664,14 9.349,33 24.682,79 1.664,14 9.366,08
23 2456 DELL'ELCE CAMILLO Oper.Esp. Tecnico AMBIENTE 22.249,49 426,96 8.506,95 22.290,70 426,96 8.522,72 22.332,04 426,96 8.538,13
24 2855 SPADANO (cess. 31/10/2025) STEFANIA Funz. Amm. Fin. SERVIZI ALLA PERSONA 22.279,22 5.549,36 9.894,36
25 2856 TOROSANTUCCI (cess. 31/03/2027) ELVIRA Funz. Amm. Fin. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 26.686,13 5.371,58 11.397,60 26.736,44 5.371,58 11.415,44 6.689,62 1.341,63 2.855,64
26 2858 SILVESTRI TIZIANA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 26.736,18 6.659,49 11.873,71 26.786,49 6.659,49 11.891,54 26.836,67 6.659,49 11.909,68
27 2861 SALTINI MARIA ELISA Istr. Amm. Cont. URBANISTICA 24.530,04 3.310,85 9.898,07 24.576,32 3.310,85 9.914,46 24.622,73 3.310,85 9.931,21
28 3390 CERRONE LEONIDA Istr. Bibliotec. BIBLIOTECA 24.865,96 2.423,86 9.701,87 24.912,24 2.425,42 9.718,61 24.958,65 2.426,85 9.736,02
29 3392 GRANDE FRANCESCA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.221,88 4.031,44 8.170,34 25.268,16 4.031,44 8.183,21 25.314,57 4.031,44 8.196,35
30 3395 VERONESE (cess. 31/08/2027) ANGELA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.594,85 3.310,85 8.073,23 25.641,13 3.310,85 8.086,12 17.123,28 2.207,04 5.398,76
31 5012 RICCIUTI (cess. 31/01/2025) RITA Oper. Esp. di Supp. ASILI NIDO 1.868,33 35,58 531,69
32 6028 ZULLI ROSA MARIA Funz. Amm. Fin. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 30.439,23 563,4 11.021,59 28.926,68 563,4 10.483,18 28.976,86 563,4 10.500,98
33 8090 CUONZO AGNESE Istr. Bibliotec. BIBLIOTECA 25.130,75 1.664,14 9.525,60 25.177,03 1.664,14 9.541,99 25.223,44 1.664,14 9.558,37
34 8100 CAMISCIA DOMENICO Funz. Tecnico URBANISTICA 26.929,88 8.482,87 12.592,28 26.980,19 8.486,51 12.611,50 27.030,37 8.490,02 12.630,39
35 8153 ZULLI FIORELLA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.130,75 1.664,14 7.482,48 25.177,03 1.664,14 7.495,36 25.223,44 1.664,14 7.508,23
36 8164 MENNO DI BUCCHIANICO PATRIZIA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.221,88 4.031,44 8.170,34 25.268,16 4.031,44 8.183,21 25.314,57 4.031,44 8.196,35
37 8168 MASCIANGELO ROSARIA ANNA Oper.Esp.Amm.Cont. AMBIENTE 21.388,67 2.222,91 9.034,75 21.429,05 2.222,91 9.050,19 21.469,57 2.222,91 9.065,62
38 8191 PAOLOEMILIO (cess. 30/04/2026) ADELE Oper.Esp.Amm.Cont. SERVIZI ALLA PERSONA 21.388,67 2.222,91 7.198,34 7.135,52 740,34 2.400,96
39 8518 RULLO ANNA CLAUDIA Oper.Esp.Amm.Cont. SERVIZI ALLA PERSONA 21.860,92 2.222,91 8.562,50 21.902,13 2.222,91 8.577,11 21.943,47 2.222,91 8.591,71
40 9031 CEROLI (cess. 30/04/2027) ANNA RITA Oper.Esp. Cuoco ASILI NIDO 21.876,00 2.616,81 6.840,54 21.917,21 2.616,81 6.852,03 7.311,85 871,5 2.285,68
41 9124 SALTARELLA (cess. 31/10/2027) GIUSEPPE Oper. Esp. di Supp. URBANISTICA 22.746,74 426,96 8.441,24 22.787,95 426,96 8.456,20 19.023,60 355,8 7.059,25
42 9176 ROSATO GIOVANNI Oper.Esp. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 21.876,00 2.616,81 9.189,67 21.917,21 2.616,81 9.205,09 21.958,55 2.616,81 9.220,85
43 9177 ANDREOLI OSCAR Oper.Esp.di Supporto CAMPI SPORTIVI 21.834,92 1.551,85 8.774,08 21.876,13 1.551,85 8.789,49 21.917,47 1.551,85 8.804,91
44 9223 CIPRIANI GIUSEPPE Oper.Esp. Tecnico AMBIENTE 21.804,89 753,26 8.462,59 21.846,10 753,26 8.478,00 21.887,44 753,26 8.493,41
45 9231 SASSO CESARE Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.791,89 426,96 8.335,23 21.833,10 426,96 8.350,64 21.874,44 426,96 8.366,04
46 9336 DELLA GUARDIA LINO Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.876,00 2.616,81 9.189,67 21.917,21 2.616,81 9.205,09 21.958,55 2.616,81 9.220,85
47 9351 ODORISIO (cess. 31/08/2025) MARIA Oper.Esp.Amm.Cont. P.I., SPORT ECC. 14.257,62 1.481,81 4.798,32
48 9372 DI TOTTO LUCIANO Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.876,00 2.616,81 9.189,67 21.917,21 2.616,81 9.205,09 21.958,55 2.616,81 9.220,85
49 9500 MEMMO LUCIA GIUSEPPINA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.159,87 2.402,28 7.697,13 25.206,15 2.402,28 7.710,01 25.252,56 2.402,28 7.723,13
50 9503 DI PILATO DAVIDE Funz. Amm. Fin. P.I., SPORT ECC. 26.686,13 5.371,58 11.397,60 26.736,44 5.371,58 11.415,44 26.786,62 5.371,58 11.433,58
51 9527 AIMOLA ANTONELLA Funz. Tecnico AMBIENTE 24.418,32 3.834,35 10.043,81 24.464,44 3.834,35 10.060,20 24.510,43 3.834,35 10.076,59
52 9533 CICCOCIOPPO GIUSEPPINA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.159,87 2.402,28 7.697,13 25.206,15 2.402,28 7.710,01 25.252,56 2.402,28 7.723,13
53 9535 CAMPANA GAETANO Funz. Amm. Fin. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 26.686,13 5.371,58 11.397,60 26.736,44 5.371,58 11.415,44 26.786,62 5.371,58 11.433,58
54 9536 DURASTANTE KATJUSCIA Istr. Amm. Cont. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 24.495,07 2.402,28 9.561,92 24.541,35 2.402,28 9.578,32 24.587,76 2.402,28 9.595,05
55 9564 LEVANTE GUGLIELMO Funz.di Vig.Coman.PM CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 28.388,96 10.506,06 14.055,84 28.439,27 10.506,06 14.073,93 28.489,45 10.506,06 14.092,02
56 9569 PRIMAVERA ROSSELLA Istr. Amm. Cont. P.I., SPORT ECC. 24.530,04 3.310,85 7.775,20 24.576,32 3.310,85 7.788,08 24.622,73 3.310,85 7.801,24
57 9594 PORRECA MARIELLA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.159,87 2.402,28 7.697,13 25.206,15 2.402,28 7.710,01 25.252,56 2.402,28 7.723,13
58 9610 GIANCRISTOFARO FRANCESCO Funz. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 27.256,84 563,4 10.804,33 27.306,15 563,4 10.823,42 27.355,33 563,4 10.842,52
59 9612 DELL'ELCE GABRIELE Funz. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 27.256,84 563,4 10.804,33 27.306,15 563,4 10.823,42 27.355,33 563,4 10.842,52
60 9615 DI BATTISTA MARIA TERESA Oper.Esp.Amm.Cont. P.I., SPORT ECC. 21.376,62 1.551,85 8.977,23 21.417,00 1.551,85 8.993,02 21.457,52 1.551,85 9.008,82
61 9617 BOCCABELLA FAUSTO Funz. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 26.884,38 10.506,06 13.296,27 26.934,69 10.506,06 13.314,41 26.984,87 10.506,06 13.332,22
62 9662 IOCCO GABRIELLA Oper.Esp. Cuoco ASILI NIDO 21.834,92 1.551,85 6.531,03 21.876,13 1.551,85 6.542,51 21.917,47 1.551,85 6.554,00
63 9675 SUSI FRANCESCO PAOLO MARIIstr. Amm. Cont. SERVIZI ALLA PERSONA 23.943,40 1.032,34 9.553,74 23.988,75 1.032,34 9.571,04 24.034,24 1.032,34 9.588,70
64 9695 VITULLO ANNA Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 26.501,01 563,4 9.619,30 26.551,32 563,4 9.637,13 26.601,50 563,4 9.655,26
65 9699 TENAGLIA ANTONIO Funz. Amm. Fin. URBANISTICA 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
66 9700 LAUDADIO EMANUELE Funz. Avvocato SEGRETERIA GENERALE 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
67 9710 BUDANO MIMMO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82 25.263,60 497,52 10.006,39 25.309,09 497,52 10.024,31
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68 9721 SPOLTORE ALESSANDRO Funz. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 26.764,07 4.183,25 11.563,84 26.814,38 4.183,25 11.582,63 26.864,56 4.183,25 11.601,77
69 9746 d'ALESSANDRO DOMENICO Funz. Amm. Fin. CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.993,53 1.750,30 10.611,88 26.042,84 1.750,30 10.630,68 26.091,99 1.750,30 10.649,86
70 9747 D'ORAZIO ANITA ANNA Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82 25.263,60 497,52 10.006,39 25.309,09 497,52 10.024,31
71 9779 DI CAMPLI TOMMASO Istr. Amm. Cont. ANAGRAFE E STATO CIVILE 25.487,88 497,52 9.237,51 25.534,16 497,52 9.253,91 25.580,57 497,52 9.270,63
72 9807 FINIZIO MARIA GABRIELLA Funz. Amm. Fin. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 27.078,08 10.506,06 13.365,34 27.128,39 10.506,06 13.383,15 27.178,57 10.506,06 13.401,29
73 9811 ABBONIZIO MONIA Istr. Amm. Cont. SERVIZI ALLA PERSONA 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
74 9812 CANCI FRANCESCA Funz. Amm. Fin. AMBIENTE 25.972,18 563,4 10.438,98 26.021,47 563,4 10.458,39 26.070,65 563,4 10.478,07
75 9830 VERRATTI MARIA ARGENTINA Funz. Amm. Fin. AFFARI GENERALI 26.797,60 563,4 10.464,81 26.846,91 563,4 10.483,94 26.896,07 563,4 10.502,80
76 9844 CEROLI ROBERTO Funz. Tecnico URBANISTICA 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
77 9875 PETROSEMOLO SANTA Istr. Amm. Cont. AMBIENTE 23.943,40 1.032,34 9.553,74 23.988,75 1.032,34 9.571,04 24.034,24 1.032,34 9.588,70
78 9886 BARBETTA VINCENZO Funz. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 27.256,84 563,4 10.804,33 27.306,15 563,4 10.823,42 27.355,33 563,4 10.842,52
79 9887 TRITAPEPE CATIA Funz. Amm. Fin. AFFARI GENERALI 25.972,18 563,4 7.847,67 26.021,47 563,4 7.862,28 26.070,65 563,4 7.877,08
80 9891 SAVINI (cess. 31/07/2027) MARIA ANTONIETTA Oper.Esp.di Supporto AFFARI GENERALI 21.356,94 426,96 8.333,35 21.397,32 426,96 8.348,77 12.501,28 249,06 4.877,63
81 9906 MARTELLA WALTER Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 25.993,53 1.750,30 10.611,88 26.042,84 1.750,30 10.630,68 26.091,99 1.750,30 10.649,86
82 9940 MORELLI LORENA Funz. Amm. Fin. GOVERNO DEL TERRITORIO 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
83 9942 SCOGNA GIADA Funz. Amm. Fin. AFFARI GENERALI 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
84 9947 D'ALONZO NICOLETTA Istr. Tecnico URBANISTICA 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
85 9948 ROMAGNOLI MAURIZIO Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.363,16 753,26 8.904,31 21.403,55 753,26 8.920,54 21.444,06 753,26 8.936,78
86 9972 NASUTI EMILIA Istr. Amm. Cont. SEGRETERIA GENERALE 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
87 9973 DI VINCENZO PIO FIORE Oper.Esp.di Supporto BIBLIOTECA 21.363,16 753,26 8.904,31 21.403,55 753,26 8.920,54 21.444,06 753,26 8.936,78
88 9976 DI MARCO MASSIMO Oper.Esp.di Supporto VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.356,94 426,96 8.333,35 21.397,32 426,96 8.348,77 21.437,84 426,96 8.364,20
89 9977 MANZI SOFIA Istr. Amm. Cont. P.I., SPORT ECC. 29.881,49 1.664,14 11.217,06 29.927,77 1.664,14 11.233,77 29.974,18 1.664,14 11.250,16
90 9998 ARGENTO MAURIZIO Oper.Esp.di Supporto AFFARI GENERALI 21.363,16 753,26 6.543,38 21.403,55 753,26 6.555,33 21.444,06 753,26 6.567,28
91 10006 ROSATO FRANCESCO Oper. Esp. di Supp. GOVERNO DEL TERRITORIO 21.356,94 426,96 6.444,73 21.397,32 426,96 6.456,66 21.437,84 426,96 6.468,61
92 10037 MASCIANGELO PAMELA Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82 25.263,60 497,52 10.006,39 25.309,09 497,52 10.024,31
93 10038 d'AVANZO DONATO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.203,05 1.257,24 10.278,70 25.248,38 1.258,80 10.296,99 25.293,84 1.260,23 10.315,30
94 10039 SALVATI ANGELICA Istr. Amm. Cont. CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 23.918,39 1.257,24 9.630,46 23.963,72 1.258,80 9.648,47 24.009,18 1.260,23 9.666,50
95 10040 CIMINI MASSIMILIANO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.228,05 1.032,34 10.200,81 25.273,41 1.032,34 10.218,39 25.318,89 1.032,34 10.235,97
96 10041 PERRETTI MASSIMILIANO Funz. Amm. Fin. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
97 10169 PINGIOTTI GIUSEPPE Oper.Esp.di Supporto P.I., SPORT ECC. 21.356,94 426,96 8.770,18 21.397,32 426,96 8.786,41 21.437,84 426,96 8.802,64
98 10213 CALABRESE GABRIELLA Dirigente T. Ind. AFFARI GENERALI 76.947,91 27.400,40 77.041,90 27.433,90 77.135,89 27.467,36
99 10216 VINCIGUERRA SIMONA Funz. Tecnico URBANISTICA 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11

100 10256 GIULIANTE FLAVIA Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.228,05 1.032,34 10.200,81 25.273,41 1.032,34 10.218,39 25.318,89 1.032,34 10.235,97
101 10257 ROSSETTI ROSA MARIA Istr. Amm. Cont. AFFARI GENERALI 23.933,59 497,52 7.226,83 23.978,95 497,52 7.240,22 24.024,43 497,52 7.253,87
102 10285 DI MUZIO VALERIA Istr. Amm. Cont. SEGRETERIA GENERALE 13.297,51 276,48 4.014,95 13.322,71 276,48 4.022,53 13.347,96 276,48 4.030,11
103 10306 MISCHIATTI LUIGINA Dirigente T. Ind. GOVERNO DEL TERRITORIO 77.209,60 27.493,71 77.303,59 27.527,17 77.397,58 27.560,64
104 10307 TOCCACELI SIRIO Istr. Amm. Cont. SEGRETERIA GENERALE 16.619,49 345,48 5.018,10 16.650,98 345,48 5.027,44 16.682,55 345,48 5.036,78
105 10312 TERAMO PAOLO Funz. Amm. Fin. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 26.957,90 3.371,14 11.603,97 27.007,13 3.374,39 11.623,92 27.056,26 3.377,51 11.644,49
106 10313 CARDONE ANNALISA Istr. Amm. Cont. URBANISTICA 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
107 10314 D'ADDARIO LELLO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.239,00 1.664,14 10.451,25 25.284,36 1.664,14 10.468,82 25.329,84 1.664,14 10.486,72
108 10316 DE SANCTIS VELIA Istr. Polizia Locale AMBIENTE 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
= 10319 COLAIEZZI MARIELLA Segretario Com. SEGRETERIA GENERALE 93.202,21 32.475,31 93.296,20 32.508,77 93.390,19 32.542,23
109 10327 ILARDI GIANLUCA Istr. Amm. Cont. SEGRETERIA GENERALE 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
110 10328 MONTARELLI VITTORIO Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.343,76 1.085,41 9.030,62 21.384,12 1.086,71 9.047,60 21.424,61 1.088,01 9.064,23
111 10329 ANDREOLI ELISABETTA Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.356,94 426,96 8.770,18 21.397,32 426,96 8.786,41 21.437,84 426,96 8.802,64
112 10331 TUCCI FABRIZIO Funz. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 25.935,71 2.386,78 10.834,10 25.984,92 2.390,42 10.854,11 26.034,05 2.393,93 10.874,67
113 10333 DI TORO SARA Funz. Tecnico AMBIENTE 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
114 10334 SABBARESE GIOVANNA Dirigente T. Ind. SERVIZI ALLA PERSONA 75.387,05 28.931,05 75.479,14 28.966,46 75.571,25 29.001,79
115 10335 ROSATO GIOVANNI PAOLO Funz. Amm. Fin. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
116 10336 FANTINI ANTONELLA Funz. Avvocato SEGRETERIA GENERALE 25.935,71 2.386,78 10.834,10 25.984,92 2.390,42 10.854,11 26.034,05 2.393,93 10.874,67
117 10337 MARINO MARCELLA Funz. Avvocato SEGRETERIA GENERALE 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
118 10338 PASQUINI SARA Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 25.972,18 563,4 10.438,98 26.021,47 563,4 10.458,39 26.070,65 563,4 10.478,07
119 10341 DI ODOARDO SARA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.935,71 2.386,78 10.834,10 25.984,92 2.390,42 10.854,11 26.034,05 2.393,93 10.874,67
120 10342 CIAMPINI FAUSTO Oper.Esp. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 21.356,94 426,96 8.770,18 21.397,32 426,96 8.786,41 21.437,84 426,96 8.802,64
121 10344 ESPOSITO ALESSIA Istr. Amm. Cont. ATTIVITA' PRODUTTIVE 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
122 10345 DE FRANCESCO FABIO Oper.Esp. Informat. SEGRETERIA GENERALE 21.356,94 426,96 8.333,35 21.397,32 426,96 8.348,77 21.437,84 426,96 8.364,20
123 10346 MARI GIACINTO Funz. Informat. SEGRETERIA GENERALE 26.057,43 5.371,58 12.372,09 26.106,71 5.371,58 12.391,51 26.155,89 5.371,58 12.411,20
124 10348 ROSSETTI FILOMENA Istr. Amm. Cont. AFFARI GENERALI 23.933,59 497,52 7.226,83 23.978,95 497,52 7.240,22 24.024,43 497,52 7.253,87
125 10351 MONACO MARCO Oper.Esp.di Supporto AFFARI GENERALI 21.356,94 426,96 8.333,35 21.397,32 426,96 8.348,77 21.437,84 426,96 8.364,20
126 10352 MEMMO GIUSEPPINA Istr. Amm. Cont. GOVERNO DEL TERRITORIO 23.933,59 497,52 7.226,83 23.978,95 497,52 7.240,22 24.024,43 497,52 7.253,87
127 10353 AURITI ROMANO Funz. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
128 10354 BOMBA LUCA Istr. Amm. Cont. P.I., SPORT ECC. 23.933,59 497,52 7.226,83 23.978,95 497,52 7.240,22 24.024,43 497,52 7.253,87
129 10355 TINARI JESSICA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
130 10356 PRIMOMO MARIA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
131 10357 PARENTE JULIANO Oper.Esp.Amm.Cont. AFFARI GENERALI 21.313,36 1.551,85 8.748,14 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
132 10358 DI GIROLAMO MIRKO Oper.Esp.Amm.Cont. P.I., SPORT ECC. 21.313,36 1.551,85 8.748,14 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
133 10359 DEL BIONDO FRANCESCA Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82 25.263,60 497,52 10.006,39 25.309,09 497,52 10.024,31
134 10360 DI CICCO MATTIA Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82 25.263,60 497,52 10.006,39 25.309,09 497,52 10.024,31
135 10363 DI ZIO MORENO Oper.Esp.di Supporto CAMPI SPORTIVI 21.356,94 426,96 8.333,35 21.397,32 426,96 8.348,77 21.437,84 426,96 8.364,20
136 10364 MICOMONACO ANDREA Istr. Informatico SEGRETERIA GENERALE 23.933,59 497,52 9.613,01 23.978,95 497,52 9.630,82 24.024,43 497,52 9.648,97
137 10365 GIANCRISTOFARO (**) MARTINA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
138 10366 MANCINI GIOVANNA Istr. Amm. Cont. SEGRETERIA GENERALE 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89



139 10367 IEZZI VERONICA Istr. Amm. Cont. ATTIVITA' PRODUTTIVE 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
140 10368 DI FONSO SEBASTIAN Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82 25.263,60 497,52 10.006,39 25.309,09 497,52 10.024,31
141 10369 BOLLETTA GIOVANNA Istr. Tecnico URBANISTICA 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
142 10372 MARCHESANI ALEX Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82 25.263,60 497,52 10.006,39 25.309,09 497,52 10.024,31
143 10373 DI PRINZIO ANDREA Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.313,36 1.551,85 9.206,65 21.353,74 1.551,85 9.223,24 21.394,23 1.551,85 9.239,54
144 10374 GOFFI BARBARA Oper.Esp.Amm.Cont. P.I., SPORT ECC. 21.319,76 1.867,75 8.871,91 21.360,14 1.867,75 8.887,67 21.400,66 1.867,75 8.903,11
145 10375 CERICOLA CARMELA Funz. Amm. Fin. ANAGRAFE E STATO CIVILE 26.736,18 6.659,49 11.873,71 26.786,49 6.659,49 11.891,54 26.836,67 6.659,49 11.909,68
146 10377 CHIAVAROLI  (**) MICHELLE Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
147 10378 SALVATORE  (**) ROMINA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
148 10379 AMOROSO FILOMENA Istr. Amm. Cont. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 23.933,59 497,52 7.226,83 23.978,95 497,52 7.240,22 24.024,43 497,52 7.253,87
149 10380 SANTAGATA MARIA RITA Oper.Esp.Amm.Cont. ANAGRAFE E STATO CIVILE 21.313,36 1.551,85 8.748,14 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
150 10382 CAPRIELLO MARIA LETIZIA Oper.Esp.Amm.Cont. AMBIENTE 21.313,36 1.551,85 8.748,14 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
151 10383 Pellegrini Miriam Istr. Amm. Cont. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 23.933,59 497,52 9.344,95 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
152 10384 Casasanta Marzia Oper.Esp.Amm.Cont. P.I., SPORT ECC. 21.313,36 1.551,85 8.748,14 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
153 10385 Di Campli Federica Oper.Esp.Amm.Cont. AFFARI GENERALI 21.313,36 1.551,85 8.748,14 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
154 10386 Falangone Elisa Oper.Esp.Amm.Cont. AFFARI GENERALI 21.313,36 1.551,85 8.748,14 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
155 10387 Berardi Isabella Oper.Esp.Amm.Cont. AFFARI GENERALI 21.313,36 1.551,85 8.748,14 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
156 10389 Lemma Valentina Oper.Esp.Amm.Cont. URBANISTICA 21.313,36 1.551,85 8.748,14 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
157 10390 Ucci Federica Oper.Esp.Amm.Cont. SEGRETERIA GENERALE 21.313,36 1.551,85 8.748,14 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
158 10391 FEBO FRANCESCO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 24.894,39 497,52 9.862,43 24.939,75 497,52 9.880,33 24.985,21 497,52 9.897,96
159 10392 Ferri Flavio Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 24.894,39 497,52 9.602,40 24.939,75 497,52 9.619,83 24.985,21 497,52 9.637,00
160 10393 MEMMO GIOVANNI MATTEO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 24.894,39 497,52 9.602,40 24.939,75 497,52 9.619,83 24.985,21 497,52 9.637,00
161 10394 NATALE VITO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 24.894,39 497,52 9.862,43 24.939,75 497,52 9.880,33 24.985,21 497,52 9.897,96
162 10395 COTELLESSA MIRCO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 24.894,39 497,52 9.862,43 24.939,75 497,52 9.880,33 24.985,21 497,52 9.897,96

4.126.215,32 295.438,69 1.599.790,26 4.023.964,96 275.158,86 1.559.822,50 3.963.377,54 265.295,92 1.536.961,37

6.021.444,27 5.858.946,32 5.765.634,83
1 20000 FONDO STRAORDINARIO CALAMITA' NATURALI FONDO STR. CALAMITA' NATURALI 15.000,00 4.909,35 15.000,00 4.909,35 15.000,00 4.909,35
2 20001 SPESE PER CONCORSI A POSTO DI RUOLO SPESE CONCORSO PERS. DI RUOLO 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 20002 FONDO PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE FORMAZIONE CAP. 18450 35.596,75 35.596,75 35.596,75
4 20003 FONDO PROGETTAZIONI INTERNE FONDO PROGETTAZIONI INTERNE 80.000,00 26.183,20 80.000,00 26.183,20 80.000,00 26.183,20
5 20004 FONDO ACCESSORIO PERSONALE DI RUOLO FONDO ACCESSORIO DEL PERSONALE 430.306,85 140.835,19 430.306,85 140.835,19 430.306,85 140.835,19
6 20005 FONDO ACCESSORIO DIRIGENTI FONDO ACCESSORIO DIRIGENTI 164.354,37 57.806,90 164.354,37 57.806,90 164.354,37 57.806,90
7 20006 BUONI PASTO AL PERSONALE BUONI PASTO CAP. 40050 105.000,00 105.000,00 105.000,00
8 20007 CONGUAGLI DIVERSI AL PERSONALE CONGUAGLI DIVERSI AL PERSONALE 100.000,00 35.609,00 100.000,00 35.609,00 100.000,00 35.609,00
9 20008 INDENNITA' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE MISSIONE CAP 40110 3.000,00 3.000,00 3.000,00

10 20011 PREVIDENZA COMPLEMENTARE VIGILI URBANI PREVID.COMPLEM.VIGILI U.CAP. 40160 20.000,00 20.000,00 20.000,00
11 20013 STRAORDINARIO 15300/3 AFFARI GENERALI 7.461,48 2.441,92 7.461,48 2.441,92 7.461,48 2.441,92
12 20014 STRAORDINARIO 15310/3 SEGRETERIA GENERALE 12.209,70 3.996,21 12.209,70 3.996,21 12.209,70 3.996,21
13 20016 STRAORDINARIO 15350/3 PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 6.783,17 2.220,01 6.783,17 2.220,01 6.783,17 2.220,01
14 20017 STRAORDINARIO 18700/3 GOVERNO DEL TERRITORIO 5.821,49 1.905,16 5.821,49 1.905,16 5.821,49 1.905,16
15 20018 STRAORDINARIO 19000/3 ANAGRAFE E STATO CIVILE 6.104,85 1.998,11 6.104,85 1.998,11 6.104,85 1.998,11
16 20019 STRAORDINARIO 21000/3 CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 18.420,00 6.028,68 18.420,00 6.028,68 18.420,00 6.028,68
17 20020 STRAORDINARIO 21750/3 ATTIVITA' PRODUTTIVE 2.713,27 887,94 2.713,27 887,94 2.713,27 887,94
18 20022 STRAORDINARIO 25000/3 P.I., SPORT ECC. 8.137,78 2.663,48 8.137,78 2.663,48 8.137,78 2.663,48
19 20023 STRAORDINARIO 25100/3 BIBLIOTECA 3.552,57 1.162,86 3.552,57 1.162,86 3.552,57 1.162,86
20 20024 STRAORDINARIO 26700/3 URBANISTICA 5.678,51 1.858,68 5.678,51 1.858,68 5.678,51 1.858,68
21 20026 STRAORDINARIO 30145/3 AMBIENTE 5.426,53 1.776,21 5.426,53 1.776,21 5.426,53 1.776,21
22 20027 STRAORDINARIO 31000/3 ASILI NIDO 4.827,72 1.169,77 4.827,72 1.169,77 4.827,72 1.169,77
23 20028 STRAORDINARIO 32200/3 CAMPI SPORTIVI 3.552,57 1.162,86 3.552,57 1.162,86 3.552,57 1.162,86
24 20029 STRAORDINARIO 32600/3 SERVIZI ALLA PERSONA 4.919,17 1.609,94 4.919,17 1.609,94 4.919,17 1.609,94
25 20030 STRAORDINARIO 35200/3 VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 8.177,07 2.676,26 8.177,07 2.676,26 8.177,07 2.676,26
26 30001 STRAORDINARIO 15210/1 ELEZIONI VARIE STRAORDINARIO 15210/1- ELEZIONI VARIE 80.000,00 28.487,20 30.000,00 9.818,70 100.000,00 32.729,00
27 30002 FONDO AVVOCATURA INTERNA FONDO AVVOCATURA CAUSE CAP. 18651 38.909,60 3.474,27 38.909,60 3.474,27 38.909,60 3.474,27

38.909,60 1.167.043,85 330.863,20 38.909,60 1.117.043,85 312.194,70 38.909,60 1.187.043,85 335.105,00

1.536.816,65 1.468.148,15 1.561.058,45
1 30021 ISTRUTTORE TECNICO (GEOM.) GOVERNO DEL TERRITORIO 7.982,06 165,84 3.116,73 11.989,48 248,76 4.681,29 12.012,21 248,76 4.689,99
2 30022 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE L.68/99 SEGRETERIA GENERALE 5.987,16 124,38 1.807,69 23.978,95 497,52 7.240,22 24.024,43 497,52 7.253,87
3 30039 FUNZIONARIO TECNICO (ARCH.ING.) GOVERNO DEL TERRITORIO 6.497,13 140,85 2.538,57 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
4 30040 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE ANAGRAFE E STATO CIVILE 15.964,11 331,68 6.233,13 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
5 30042 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE GOVERNO DEL TERRITORIO 1.997,40 41,46 779,69 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
6 30043 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE ANAGRAFE E STATO CIVILE 5.987,16 124,38 2.337,50 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
7 30058 OPERATORE ESPERTO TECNICO (AUTISTA) AFFARI GENERALI 5.745,77 388,14 2.402,18 23.009,67 1.551,85 9.618,39 23.050,19 1.551,85 9.634,51
8 30082 ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 81,12 1,59 32,34 25.634,88 497,52 10.151,11 25.680,36 497,52 10.168,68
9 30083 ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 6.401,23 124,38 2.534,83 25.634,88 497,52 10.151,11 25.680,36 497,52 10.168,68

10 30090 ISTRUTTORE (PEV) BIBLIOTECARIO BIBLIOTECA 659,79 13,71 257,61 2.642,50 54,84 1.031,66 2.647,48 54,84 1.033,61
11 30091 OPERATORE ESPERTO TECNICO (MURATORE) GOVERNO DEL TERRITORIO 5.745,77 388,14 2.402,18 23.009,67 1.551,85 9.618,39 23.050,19 1.551,85 9.634,51
12 30092 ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 6.401,23 124,38 2.534,83 25.634,88 497,52 10.151,11 25.680,36 497,52 10.168,68
13 30093 ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 6.401,23 124,38 2.534,83 25.634,88 497,52 10.151,11 25.680,36 497,52 10.168,68
14 30094 ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 6.401,23 124,38 2.534,83 25.634,88 497,52 10.151,11 25.680,36 497,52 10.168,68
15 30095 ISTRUTTORE BIBLIOTECARIO BIBLIOTECA 3.989,76 82,92 1.557,82 23.978,95 497,52 9.362,25 24.024,43 497,52 9.379,89
16 30100 ISTRUTTORE AMM.VO (PEV) CONTABILE AFFARI GENERALI 220,12 4,57 86,21 2.642,50 54,84 1.031,66 2.647,48 54,84 1.033,61

TOTALE SPESA PERSONALE DI RUOLO AL NETTO DELLE CESSAZIONI

TOTALE SPESA FONDI E ACCESSORIO



17 30109 ISTRUTTORE AMM.VO (PEV) CONTABILE P.I., SPORT ECC. 220,12 4,57 86,21 2.642,50 54,84 1.031,66 2.647,48 54,84 1.033,61
18 30110 FUNZIONARIO (PEV) AMM.VO FINANZIARIO ATTIVITA' PRODUTTIVE 509,36 11,04 199,12 2.040,08 44,16 797,2 2.043,93 44,16 798,7
19 30112 OPERATORE ESPERTO TECNICO (CANTONIERE) GOVERNO DEL TERRITORIO 5.756,67 106,74 2.295,96 23.053,28 426,96 9.193,87 23.093,77 426,96 9.209,72
20 30114 OPERATORE ESPERTO TECNICO (COND.MACCH) GOVERNO DEL TERRITORIO 5.745,77 388,14 2.402,18 23.009,67 1.551,85 9.618,39 23.050,19 1.551,85 9.634,51
21 30115 FUNZIONARIO TECNICO (IMPIANTIST) GOVERNO DEL TERRITORIO 4.329,61 93,9 1.691,81 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
22 30116 OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO CONT. ANAGRAFE E STATO CIVILE 5.331,70 388,14 2.188,36 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
23 30121 OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO CONT. ATTIVITA' PRODUTTIVE 5.331,70 388,14 2.188,36 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
24 30125 OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO CONT. AMBIENTE 5.331,70 388,14 2.188,36 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
25 30130 OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO CONT. AMBIENTE 5.331,70 388,14 2.188,36 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
26 30132 FUNZIONARIO TECNICO (INFORMAT.) URBANISTICA 6.497,13 140,85 2.538,57 26.021,47 563,4 10.166,98 26.070,65 563,4 10.186,11
27 30134 OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO CONT. SERVIZI ALLA PERSONA 5.331,70 388,14 2.188,36 21.353,74 1.551,85 8.763,90 21.394,23 1.551,85 8.779,40
28 30135 OPERATORE P.T.88,89% 32h AUSIL.IMP.SP L.68/99 CAMPI SPORTIVI 10.913,86 182,35 3.099,32 18.737,32 312,6 5.320,98 18.772,56 312,6 5.331,05

147.093,29 5.173,47 56.945,94 565.678,93 20.277,20 221.708,70 566.722,53 20.277,20 222.105,98

209.212,70 807.664,83 809.105,71
1 30096 ISTRUTTORE BIBLIOTECARIO BIBLIOTECA 11.997,04 248,76 4.683,95 24.024,43 497,52 9.379,89
2 30097 ISTRUTTORE ADDETTO STAMPA SEGRETERIA GENERALE 11.997,04 248,76 4.683,95 24.024,43 497,52 9.379,89

23.994,08 497,52 9.367,90 48.048,86 995,04 18.759,78

33.859,50 67.803,68
1 30098 ISTRUTTORE TECNICO (GEOM.) GOVERNO DEL TERRITORIO 12.019,78 248,76 4.692,97
2 30099 OPERATORE ESPERTO TECNICO (TINTEGGIAT) GOVERNO DEL TERRITORIO 11.553,82 213,48 4.607,35

23.573,60 462,24 9.300,32

33.336,16
1 9655 D'ANTONIO PAOLO SANDRO Dirigente T. Det. COMPETENZE DIRIGENTI 77.284,91 29.659,24 77.377,02 29.694,58 77.469,14 29.729,91

106.944,15 107.071,60 107.199,05
2 30019 ISTR.ADDETTO STAMPA T.DET STAFF ORG.IST.ART.90 TEMPO DETERMINATO 14.985,60 331,68 6.098,78 7.495,51 165,84 3.050,39

21.416,06 10.711,74
3 30064 FUNZIONARIO PNRR TECNICO T.DET. TEMPO DETERMINATO LL.PP. 12.994,29 281,7 5.295,41 26.021,47 563,4 10.603,51
4 30065 FUNZIONARIO PNRR TECNICO T.DET. TEMPO DETERMINATO LL.PP. 12.994,29 281,7 5.295,41 26.021,47 563,4 10.603,51
5 30066 FUNZIONARIO PNRR TECNICO T.DET. TEMPO DETERMINATO URBANISTICA 12.994,29 281,7 5.295,41 26.021,47 563,4 10.603,51
6 30067 FUNZIONARIO PNRR TECNICO T.DET. TEMPO DETERMINATO AMBIENTE 9.023,23 195,6 3.677,20 18.069,31 391,2 7.363,11
7 30068 ISTRUTTORE PNRR TECNICO T.DET. TEMPO DETERMINATO LL.PP. 13.966,70 290,22 5.687,24 23.978,95 497,52 9.764,19
8 30069 ISTRUTTORE PNRR TECNICO T.DET. TEMPO DETERMINATO LL.PP. 13.966,70 290,22 5.687,24 23.978,95 497,52 9.764,19
9 30070 ISTRUTTORE PNRR TECNICO T.DET. TEMPO DETERMINATO LL.PP. 13.966,70 290,22 5.687,24 23.978,95 497,52 9.764,19

10 30071 ISTRUTTORE PNRR TECNICO T.DET. TEMPO DETERMINATO AMBIENTE 13.966,70 290,22 5.687,24 23.978,95 497,52 9.764,19
11 30072 ISTRUTTORE PNRR TECNICO T.DET. TEMPO DETERMINATO URBANISTICA 9.311,60 193,48 3.791,53 15.986,77 331,68 6.509,73

113.184,50 2.395,06 46.103,92 208.036,29 4.403,16 84.740,13
161.683,48 297.179,58

12 30074 PROFESSIONISTA FT TECNICO PROFESSIONISTI FG/FT ex AGENZIA COESIONE 38.366,23 38.366,23
38.366,23 38.366,23

13 30075 FUNZIONARIO INTERINALE ASS.SOC.SaP INTERINALI SERVIZI ALLA PERS.FONDO N.P. 56.418,31 56.418,31
14 30076 FUNZIONARIO INTERINALE ASS.SOC.SaP INTERINALI SERVIZI ALLA PERS.FONDO N.P. 39.176,87 39.176,87
15 30077 FUNZIONARIO INTERINALE AMM.VO FIN.SaP INTERINALI SERVIZI ALLA PERS.FONDO N.P. 56.418,31 56.418,31
16 30078 FUNZIONARIO INTERINALE AMM.VO FIN.SaP INTERINALI SERVIZI ALLA PERS.FONDO N.P. 56.418,30 56.418,30
17 30079 ISTRUTTORE INTERINALE AMM.VO CONT.SaP INTERINALI SERVIZI ALLA PERS.FONDO N.P. 56.418,31 56.418,31
18 30080 ISTRUTTORE INTERINALE AMM.VO CONT.SaP INTERINALI SERVIZI ALLA PERS.FONDO N.P. 56.418,31 56.418,31

321.268,41 321.268,41
205.455,01 362.361,38 81.861,94 292.908,82 364.203,64 117.485,10 77.469,14 0,00 29.729,91

649.678,33 774.597,56 107.199,05
4.517.673,22 1.830.017,39 2.069.461,34 4.945.456,39 1.777.181,07 2.220.578,90 4.718.101,27 1.474.074,25 2.151.962,36

8.417.151,95 8.943.216,36 8.344.137,88

6.324.825,40 6.699.731,87 6.169.229,44

28/02/2025
GC

NOTE:
(*) PARAMETRI GENERALI PREVISIONE 2025/27: % incremento contrattuale 1^ anno 1,300 -  2^ anno 1,500 - 3^ anno 1,700 - rateo 13ma dell'aumento insieme all'aumento Si
(**) assunzioni a tempo indeterminato degli assistenti sociali, finalizzate al raggiungimento dei LEP (art. 1, c. 801, L. Bilancio n. 178/2020; art. 1 commi 734-735 L. Bilancio n. 234/2021).

COSTO TRATTAMENTO FONDAMENTALE DOTAZIONE ORGANICA AI SENSI 
DELL'ART. 2.1 LINEE DI INDIRIZZO 08/05/2018 ANNI: 2025/27

TOTALE PREVISIONE SPESA PERSONALE 2025/27

TOTALE SPESA assunzioni T.IND.2025

TOTALE SPESA assunzioni T.IND.2026

TOTALE SPESA assunzioni T.IND.2027

Totale Dirigente TD

Totale art. 90 Tuel

Totale spesa PNRR T.D. 2025/26 n. 9 unità

Totale 2025/26 Professionisti (ex Agenzia della Coesione)

Totale spesa 2025/26 n. 6 interinali Fondo Povertà

TOTALE SPESA n. 18 assunzioni T.D./flessibile 2025/27
totali parziali 2025/27



ALL. N1

Collegamento finanziaria
n. matr. cognome nome Profilo Profess. tabella comp.fisse comp.access. oneri ente

1 133 TOROSANTUCCI ANNAMARIA Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 26.640,11 4.183,25 10.957,87
2 134 GNAGNARELLA SILVIA Funz. Amm. Fin. SERVIZI ALLA PERSONA 26.501,01 563,4 9.619,30
3 135 MADONNA SILVIA Istr. Amm. Cont. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 24.969,96 497,54 9.052,87
4 137 TROILO (cess. 31/01/2025) ANTONIETTA Funz. Amm. Fin. ANAGRAFE E STATO CIVILE 26.725,44 5378,64 11412,84
5 138 LA MORGIA LUIGI MARIA Istr. Amm. Cont. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 24.465,95 1.664,14 9.288,80
6 139 MELCHIORRE BRUNA CONCETTA Funz. Amm. Fin. ATTIVITA' PRODUTTIVE 26.501,01 563,4 9.619,30
7 142 ZOINO PASQUALE Funz. Informat. SEGRETERIA GENERALE 29.550,68 5.371,58 12.421,28
8 237 SALTINI EVELINA Funz. Amm. Fin. P.I., SPORT ECC. 26.946,13 4.183,25 11.066,80
9 261 SILVI MARIA GABRIELLA Istr. Amm. Cont. ANAGRAFE E STATO CIVILE 25.611,84 497,52 7.028,70

10 303 CASULLI SEBASTIANO PAOLO Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 26.686,13 5.371,58 11.397,60
11 304 ODORISIO LUCIA ANGELA Funz. Amm. Fin. AFFARI GENERALI 26.819,38 8.816,06 12.671,34
12 312 BERGAMASCO CONSIGLIA Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 26.501,01 563,4 9.619,30
13 465 SCIARRETTA ALESSANDRO Funz. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 27.013,08 8.816,06 13.444,81
14 466 ABBONIZIO BERARDINO Funz. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 26.547,03 1.750,30 10.614,69
15 531 DI MARCO (cess. 30/04/2025) VINCENZO Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.837,99 2.221,02 9.025,89
16 805 FAZIA (cess. 28/02/2026) VALERIA Funz. Amm. Fin. ATTIVITA' PRODUTTIVE 27.852,80 12.126,90 14.218,56
17 1040 VANNELLI (cess. 31/12/2024) LEONARDO Istr. Amm. Cont. ATTIVITA' PRODUTTIVE -24.387,30 -3.310,85 -9.840,26
18 1091 MICOLUCCI LETIZIA Funz. Amm. Fin. AMBIENTE 27.287,51 5.371,58 11.611,94
19 1711 VENTRELLA ANGELA Funz. Bibliotec. BIBLIOTECA 26.993,97 4.183,25 11.083,91
20 1722 PAONE MARIO Oper. Esp. di Supp. CAMPI SPORTIVI 21.791,89 426,96 6.204,20
21 1751 SURIANI (cess. 30/11/2025) MATTEO Istr. Amm. Cont. AMBIENTE 24.592,40 497,52 6.785,77
22 1761 PAOLOEMILIO ANTONIO Oper. Esp. di Supp. CAMPI SPORTIVI 22.867,64 426,96 6.505,27
23 2455 CICCHETTI ENRICHETTA Istr. Amm. Cont. ANAGRAFE E STATO CIVILE 24.590,10 1.664,14 9.332,94
24 2456 DELL'ELCE CAMILLO Oper.Esp. Tecnico AMBIENTE 22.249,49 426,96 8.506,95
25 2855 SPADANO (cess. 31/10/2025) STEFANIA Funz. Amm. Fin. SERVIZI ALLA PERSONA 26.735,06 6.659,23 11.873,23
26 2856 TOROSANTUCCI (cess. 31/03/2027) ELVIRA Funz. Amm. Fin. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 26.686,13 5.371,58 11.397,60
27 2858 SILVESTRI TIZIANA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 26.736,18 6.659,49 11.873,71
28 2861 SALTINI MARIA ELISA Istr. Amm. Cont. URBANISTICA 24.530,04 3.310,85 9.898,07
29 3390 CERRONE LEONIDA Istr. Bibliotec. BIBLIOTECA 24.865,96 2.423,86 9.701,87
30 3392 GRANDE FRANCESCA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.221,88 4.031,44 8.170,34
31 3395 VERONESE (cess. 31/08/2027) ANGELA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.594,85 3.310,85 8.073,23
32 5012 RICCIUTI (cess. 31/01/2025) RITA Oper. Esp. di Supp. ASILI NIDO 22.419,96 426,96 6.380,28
33 6028 ZULLI ROSA MARIA Funz. Amm. Fin. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 30.439,23 563,4 11.021,59
34 8090 CUONZO AGNESE Istr. Bibliotec. BIBLIOTECA 25.130,75 1.664,14 9.525,60
35 8100 CAMISCIA DOMENICO Funz. Tecnico URBANISTICA 26.929,88 8.482,87 12.592,28
36 8153 ZULLI FIORELLA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.130,75 1.664,14 7.482,48
37 8164 MENNO DI BUCCHIANICO PATRIZIA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.221,88 4.031,44 8.170,34
38 8168 MASCIANGELO ROSARIA ANNA Oper.Esp.Amm.Cont. AMBIENTE 21.388,67 2.222,91 9.034,75
39 8191 PAOLOEMILIO (cess. 30/04/2026) ADELE Oper.Esp.Amm.Cont. SERVIZI ALLA PERSONA 21.388,67 2.222,91 7.198,34
40 8518 RULLO ANNA CLAUDIA Oper.Esp.Amm.Cont. SERVIZI ALLA PERSONA 21.860,92 2.222,91 8.562,50
41 9031 CEROLI (cess. 30/04/2027) ANNA RITA Oper.Esp. Cuoco ASILI NIDO 21.876,00 2.616,81 6.840,54
42 9124 SALTARELLA (cess. 31/10/2027) GIUSEPPE Oper. Esp. di Supp. URBANISTICA 22.746,74 426,96 8.441,24
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43 9176 ROSATO GIOVANNI Oper.Esp. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 21.876,00 2.616,81 9.189,67
44 9177 ANDREOLI OSCAR Oper.Esp.di Supporto CAMPI SPORTIVI 21.834,92 1.551,85 8.774,08
45 9223 CIPRIANI GIUSEPPE Oper.Esp. Tecnico AMBIENTE 21.804,89 753,26 8.462,59
46 9231 SASSO CESARE Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.791,89 426,96 8.335,23
47 9336 DELLA GUARDIA LINO Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.876,00 2.616,81 9.189,67
48 9351 ODORISIO (cess. 31/08/2025) MARIA Oper.Esp.Amm.Cont. P.I., SPORT ECC. 21.386,43 2.222,72 7.197,48
49 9372 DI TOTTO LUCIANO Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.876,00 2.616,81 9.189,67
50 9500 MEMMO LUCIA GIUSEPPINA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.159,87 2.402,28 7.697,13
51 9503 DI PILATO DAVIDE Funz. Amm. Fin. P.I., SPORT ECC. 26.686,13 5.371,58 11.397,60
52 9527 AIMOLA ANTONELLA Funz. Tecnico AMBIENTE 26.640,10 4.183,23 10.957,68
53 9533 CICCOCIOPPO GIUSEPPINA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.159,87 2.402,28 7.697,13
54 9535 CAMPANA GAETANO Funz. Amm. Fin. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 26.686,13 5.371,58 11.397,60
55 9536 DURASTANTE KATJUSCIA Istr. Amm. Cont. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 24.495,07 2.402,28 9.561,92
56 9564 LEVANTE GUGLIELMO Funz.di Vig.Coman.PM CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 28.388,96 10.506,06 14.055,84
57 9569 PRIMAVERA ROSSELLA Istr. Amm. Cont. P.I., SPORT ECC. 24.530,04 3.310,85 7.775,20
58 9594 PORRECA MARIELLA Istr.Didattico Asilo Nido ASILI NIDO 25.159,87 2.402,28 7.697,13
59 9610 GIANCRISTOFARO FRANCESCO Funz. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 27.256,84 563,4 10.804,33
60 9612 DELL'ELCE GABRIELE Funz. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 27.256,84 563,4 10.804,33
61 9615 DI BATTISTA MARIA TERESA Oper.Esp.Amm.Cont. P.I., SPORT ECC. 21.376,62 1.551,85 8.977,23
62 9617 BOCCABELLA FAUSTO Funz. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 26.884,38 10.506,06 13.296,27
63 9662 IOCCO GABRIELLA Oper.Esp. Cuoco ASILI NIDO 21.834,92 1.551,85 6.531,03
64 9675 SUSI FRANCESCO PAOLO MARIIstr. Amm. Cont. SERVIZI ALLA PERSONA 23.943,40 1.032,34 9.553,74
65 9695 VITULLO ANNA Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 26.501,01 563,4 9.619,30
66 9699 TENAGLIA ANTONIO Funz. Amm. Fin. URBANISTICA 25.972,18 563,4 10.148,12
67 9700 LAUDADIO EMANUELE Funz. Avvocato SEGRETERIA GENERALE 25.972,18 563,4 10.148,12
68 9710 BUDANO MIMMO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82
69 9721 SPOLTORE ALESSANDRO Funz. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 26.764,07 4.183,25 11.563,84
70 9746 d'ALESSANDRO DOMENICO Funz. Amm. Fin. CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.993,53 1.750,30 10.611,88
71 9747 D'ORAZIO ANITA ANNA Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82
72 9779 DI CAMPLI TOMMASO Istr. Amm. Cont. ANAGRAFE E STATO CIVILE 25.487,88 497,52 9.237,51
73 9807 FINIZIO MARIA GABRIELLA Funz. Amm. Fin. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 27.078,08 10.506,06 13.365,34
74 9811 ABBONIZIO MONIA Istr. Amm. Cont. SERVIZI ALLA PERSONA 23.933,59 497,52 9.344,95
75 9812 CANCI FRANCESCA Funz. Amm. Fin. AMBIENTE 25.972,18 563,4 10.438,98
76 9830 VERRATTI MARIA ARGENTINA Funz. Amm. Fin. AFFARI GENERALI 26.797,60 563,4 10.464,81
77 9844 CEROLI ROBERTO Funz. Tecnico URBANISTICA 25.972,18 563,4 10.148,12
78 9875 PETROSEMOLO SANTA Istr. Amm. Cont. AMBIENTE 23.943,40 1.032,34 9.553,74
79 9886 BARBETTA VINCENZO Funz. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 27.256,84 563,4 10.804,33
80 9887 TRITAPEPE CATIA Funz. Amm. Fin. AFFARI GENERALI 25.972,18 563,4 7.847,67
81 9891 SAVINI (cess. 31/07/2027) MARIA ANTONIETTA Oper.Esp.di Supporto AFFARI GENERALI 21.356,94 426,96 8.333,35
82 9906 MARTELLA WALTER Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 25.993,53 1.750,30 10.611,88
83 9940 MORELLI LORENA Funz. Amm. Fin. GOVERNO DEL TERRITORIO 25.972,18 563,4 10.148,12
84 9942 SCOGNA GIADA Funz. Amm. Fin. AFFARI GENERALI 25.972,18 563,4 10.148,12
85 9947 D'ALONZO NICOLETTA Istr. Tecnico URBANISTICA 23.933,59 497,52 9.344,95
86 9948 ROMAGNOLI MAURIZIO Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.363,16 753,26 8.904,31
87 9972 NASUTI EMILIA Istr. Amm. Cont. SEGRETERIA GENERALE 23.933,59 497,52 9.344,95
88 9973 DI VINCENZO PIO FIORE Oper.Esp.di Supporto BIBLIOTECA 21.363,16 753,26 8.904,31
89 9976 DI MARCO MASSIMO Oper.Esp.di Supporto VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.356,94 426,96 8.333,35



90 9977 MANZI SOFIA Istr. Amm. Cont. P.I., SPORT ECC. 29.881,49 1.664,14 11.217,06
91 9994 MASCIARELLI (cess. 31/12/2024) ANNA RITA Istr. Amm. Cont. P.I., SPORT ECC. -20.680,07 -426,96 -8.068,09
92 9998 ARGENTO MAURIZIO Oper.Esp.di Supporto AFFARI GENERALI 21.363,16 753,26 6.543,38
93 10006 ROSATO FRANCESCO Oper. Esp. di Supp. GOVERNO DEL TERRITORIO 21.356,94 426,96 6.444,73
94 10037 MASCIANGELO PAMELA Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82
95 10038 d'AVANZO DONATO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.203,05 1.257,24 10.278,70
96 10039 SALVATI ANGELICA Istr. Amm. Cont. CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 23.918,39 1.257,24 9.630,46
97 10040 CIMINI MASSIMILIANO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.228,05 1.032,34 10.200,81
98 10041 PERRETTI MASSIMILIANO Funz. Amm. Fin. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12
99 10169 PINGIOTTI GIUSEPPE Oper.Esp.di Supporto P.I., SPORT ECC. 21.356,94 426,96 8.770,18

100 10213 CALABRESE GABRIELLA Dirigente T. Ind. AFFARI GENERALI 76.947,91 27.400,40
101 10216 VINCIGUERRA SIMONA Funz. Tecnico URBANISTICA 25.972,18 563,4 10.148,12
102 10256 GIULIANTE FLAVIA Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.228,05 1.032,34 10.200,81
103 10257 ROSSETTI ROSA MARIA Istr. Amm. Cont. AFFARI GENERALI 23.933,59 497,52 7.226,83
104 10285 DI MUZIO VALERIA Istr. Amm. Cont. SEGRETERIA GENERALE 23.933,60 497,62 7.226,33
105 10306 MISCHIATTI LUIGINA Dirigente T. Ind. GOVERNO DEL TERRITORIO 77.209,60 27.493,71
106 10307 TOCCACELI SIRIO Istr. Amm. Cont. SEGRETERIA GENERALE 23.933,60 497,52 7.226,53
107 10312 TERAMO PAOLO Funz. Amm. Fin. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 26.957,90 3.371,14 11.603,97
108 10313 CARDONE ANNALISA Istr. Amm. Cont. URBANISTICA 23.933,59 497,52 9.344,95
109 10314 D'ADDARIO LELLO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.239,00 1.664,14 10.451,25
110 10316 DE SANCTIS VELIA Istr. Polizia Locale AMBIENTE 23.933,59 497,52 9.344,95
= 10319 COLAIEZZI MARIELLA Segretario Com. SEGRETERIA GENERALE 93.202,21 32.475,31
111 10327 ILARDI GIANLUCA Istr. Amm. Cont. SEGRETERIA GENERALE 23.933,59 497,52 9.344,95
112 10328 MONTARELLI VITTORIO Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.343,76 1.085,41 9.030,62
113 10329 ANDREOLI ELISABETTA Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.356,94 426,96 8.770,18
114 10331 TUCCI FABRIZIO Funz. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 25.935,71 2.386,78 10.834,10
115 10333 DI TORO SARA Funz. Tecnico AMBIENTE 25.972,18 563,4 10.148,12
116 10334 SABBARESE GIOVANNA Dirigente T. Ind. SERVIZI ALLA PERSONA 75.387,05 28.931,05
117 10335 ROSATO GIOVANNI PAOLO Funz. Amm. Fin. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12
118 10336 FANTINI ANTONELLA Funz. Avvocato SEGRETERIA GENERALE 25.935,71 2.386,78 10.834,10
119 10337 MARINO MARCELLA Funz. Avvocato SEGRETERIA GENERALE 25.972,18 563,4 10.148,12
120 10338 PASQUINI SARA Funz. Amm. Fin. SEGRETERIA GENERALE 25.972,18 563,4 10.438,98
121 10341 DI ODOARDO SARA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.935,71 2.386,78 10.834,10
122 10342 CIAMPINI FAUSTO Oper.Esp. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 21.356,94 426,96 8.770,18
123 10344 ESPOSITO ALESSIA Istr. Amm. Cont. ATTIVITA' PRODUTTIVE 23.933,59 497,52 9.344,95
124 10345 DE FRANCESCO FABIO Oper.Esp. Informat. SEGRETERIA GENERALE 21.356,94 426,96 8.333,35
125 10346 MARI GIACINTO Funz. Informat. SEGRETERIA GENERALE 26.057,43 5.371,58 12.372,09
126 10348 ROSSETTI FILOMENA Istr. Amm. Cont. AFFARI GENERALI 23.933,59 497,52 7.226,83
127 10351 MONACO MARCO Oper.Esp.di Supporto AFFARI GENERALI 21.356,94 426,96 8.333,35
128 10352 MEMMO GIUSEPPINA Istr. Amm. Cont. GOVERNO DEL TERRITORIO 23.933,59 497,52 7.226,83
129 10353 AURITI ROMANO Funz. Tecnico GOVERNO DEL TERRITORIO 25.972,18 563,4 10.148,12
130 10354 BOMBA LUCA Istr. Amm. Cont. P.I., SPORT ECC. 23.933,59 497,52 7.226,83
131 10355 TINARI JESSICA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12
132 10356 PRIMOMO MARIA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12
133 10357 PARENTE JULIANO Oper.Esp.Amm.Cont. AFFARI GENERALI 21.313,36 1.551,85 8.748,14
134 10358 DI GIROLAMO MIRKO Oper.Esp.Amm.Cont. P.I., SPORT ECC. 21.313,36 1.551,85 8.748,14
135 10359 DEL BIONDO FRANCESCA Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82



136 10360 DI CICCO MATTIA Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82
137 10363 DI ZIO MORENO Oper.Esp.di Supporto CAMPI SPORTIVI 21.356,94 426,96 8.333,35
138 10364 MICOMONACO ANDREA Istr. Informatico SEGRETERIA GENERALE 23.933,59 497,52 9.613,01
139 10365 GIANCRISTOFARO (**) MARTINA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12
140 10366 MANCINI GIOVANNA Istr. Amm. Cont. SEGRETERIA GENERALE 23.933,59 497,52 9.344,95
141 10367 IEZZI VERONICA Istr. Amm. Cont. ATTIVITA' PRODUTTIVE 23.933,59 497,52 9.344,95
142 10368 DI FONSO SEBASTIAN Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82
143 10369 BOLLETTA GIOVANNA Istr. Tecnico URBANISTICA 23.933,59 497,52 9.344,95
144 10372 MARCHESANI ALEX Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.218,25 497,52 9.988,82
145 10373 DI PRINZIO ANDREA Oper.Esp. Tecnico VIABILITA' E ILLUMINAZIONE 21.313,36 1.551,85 9.206,65
146 10374 GOFFI BARBARA Oper.Esp.Amm.Cont. P.I., SPORT ECC. 21.319,76 1.867,75 8.871,91
147 10375 CERICOLA CARMELA Funz. Amm. Fin. ANAGRAFE E STATO CIVILE 26.736,18 6.659,49 11.873,71
148 10377 CHIAVAROLI  (**) MICHELLE Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12
149 10378 SALVATORE  (**) ROMINA Funz. Ass. Soc. SERVIZI ALLA PERSONA 25.972,18 563,4 10.148,12
150 10379 AMOROSO FILOMENA Istr. Amm. Cont. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 23.933,59 497,52 7.226,83
151 10380 SANTAGATA MARIA RITA Oper.Esp.Amm.Cont. ANAGRAFE E STATO CIVILE 21.313,36 1.551,85 8.748,14
152 10382 CAPRIELLO MARIA LETIZIA Oper.Esp.Amm.Cont. AMBIENTE 21.313,36 1.551,85 8.748,14
153 10383 Pellegrini Miriam Istr. Amm. Cont. PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA 23.933,59 497,52 9.344,95
154 10384 Casasanta Marzia Oper.Esp.Amm.Cont. P.I., SPORT ECC. 21.313,36 1.551,85 8.748,14
155 10385 Di Campli Federica Oper.Esp.Amm.Cont. AFFARI GENERALI 21.313,36 1.551,85 8.748,14
156 10386 Falangone Elisa Oper.Esp.Amm.Cont. AFFARI GENERALI 21.313,36 1.551,85 8.748,14
157 10387 Berardi Isabella Oper.Esp.Amm.Cont. AFFARI GENERALI 21.313,36 1.551,85 8.748,14
158 10389 Lemma Valentina Oper.Esp.Amm.Cont. URBANISTICA 21.313,36 1.551,85 8.748,14
159 10390 Ucci Federica Oper.Esp.Amm.Cont. SEGRETERIA GENERALE 21.313,36 1.551,85 8.748,14
160 10391 FEBO FRANCESCO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 24.894,39 497,52 9.862,43
161 10392 Ferri Flavio Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 24.894,39 497,52 9.602,40
162 10393 MEMMO GIOVANNI MATTEO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 24.894,39 497,52 9.602,40
163 10394 NATALE VITO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 24.894,39 497,52 9.862,43
164 10395 COTELLESSA MIRCO Istr. Polizia Locale CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 24.894,39 497,52 9.862,43

4.178.725,06 301.200,61 1.616.995,84

6.096.921,50
1 9655 D'ANTONIO PAOLO SANDRO Dirigente T. Det. COMPETENZE DIRIGENTI 77.284,91 29.659,24

106.944,15
1 30021 ISTRUTTORE TECNICO (GEOM.) GOVERNO DEL TERRITORIO 23.946,18 497,52 9.350,19
2 30022 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE L.68/99 SEGRETERIA GENERALE 23.948,64 497,52 7.230,76
3 30039 FUNZIONARIO TECNICO (ARCH.ING.) GOVERNO DEL TERRITORIO 25.988,52 563,4 10.154,28
4 30040 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE ANAGRAFE E STATO CIVILE 23.948,64 497,52 9.350,00
5 30042 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE GOVERNO DEL TERRITORIO 23.948,64 497,52 9.350,00
6 30043 ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE ANAGRAFE E STATO CIVILE 23.948,64 497,52 9.350,00
7 30058 OPERATORE ESPERTO TECNICO (AUTISTA) AFFARI GENERALI 22.983,08 1.552,56 9.608,72
8 30082 ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.604,92 497,52 2.534,83
9 30083 ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.604,92 497,52 2.534,83

10 30090 ISTRUTTORE (PEV) BIBLIOTECARIO BIBLIOTECA 2.639,16 54,84 1.030,44
11 30091 OPERATORE ESPERTO TECNICO (MURATORE) GOVERNO DEL TERRITORIO 22.983,08 426,96 9.608,72
12 30092 ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.604,92 497,52 2.534,83
13 30093 ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.604,92 497,52 2.534,83

TOTALE SPESA TEORICA 2025 PERSONALE DI RUOLO AL NETTO DELLE CESSAZIONI AL 31/12/2024

TOTALE SPESA TEORICA 2025 PERSONALE TEMPO DETERMINATO AL 31/12/2024



14 30094 ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 25.604,92 497,52 2.534,83
15 30095 ISTRUTTORE BIBLIOTECARIO BIBLIOTECA 23.948,64 497,52 9.350,00
16 30100 ISTRUTTORE AMM.VO (PEV) CONTABILE AFFARI GENERALI 2.639,16 54,84 1.030,44
17 30109 ISTRUTTORE AMM.VO (PEV) CONTABILE P.I., SPORT ECC. 2.639,16 54,84 1.030,44
18 30110 FUNZIONARIO (PEV) AMM.VO FINANZIARIO ATTIVITA' PRODUTTIVE 2.037,44 44,16 796,48
19 30112 OPERATORE ESPERTO TECNICO (CANTONIERE) GOVERNO DEL TERRITORIO 22.983,08 1.552,56 9.608,72
20 30114 OPERATORE ESPERTO TECNICO (COND.MACCH) GOVERNO DEL TERRITORIO 22.983,08 1.552,56 9.608,72
21 30115 FUNZIONARIO TECNICO (IMPIANTIST) GOVERNO DEL TERRITORIO 25.988,52 563,4 10.154,28
22 30116 OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO CONT. ANAGRAFE E STATO CIVILE 21.326,80 1.552,56 8.753,44
23 30121 OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO CONT. ATTIVITA' PRODUTTIVE 21.326,80 1.552,56 8.753,44
24 30125 OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO CONT. AMBIENTE 21.326,80 1.552,56 8.753,44
25 30130 OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO CONT. AMBIENTE 21.326,80 1.552,56 8.753,44
26 30132 FUNZIONARIO TECNICO (INFORMAT.) URBANISTICA 25.988,52 563,4 10.154,28
27 30134 OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO CONT. SERVIZI ALLA PERSONA 21.326,80 1.552,56 8.753,44
28 30135 OPERATORE P.T.88,89% 32h AUSIL.IMP.SP L.68/99 CAMPI SPORTIVI 21.047,90 351,67 5.977,19

579.248,68 20.570,71 189.185,01

789.004,39

4.835.258,64 321.771,32 1.835.840,08

6.992.870,04

5.157.029,96

28/02/2025
GC

NOTE:
(*) PARAMETRI GENERALI PREVISIONE 2025/27: % incremento contrattuale 1^ anno 1,300 -  2^ anno 1,500 - 3^ anno 1,700 - rateo 13ma dell'aumento insieme all'aumento Si
(**) assunzioni a tempo indeterminato degli assistenti sociali, finalizzate al raggiungimento dei LEP (art. 1, c. 801, L. Bilancio n. 178/2020; art. 1 commi 734-735 L. Bilancio n. 234/2021).

TOTALE PREVISIONE SPESA PERSONALE TEORICA 2025
COSTO TRATTAMENTO FONDAMENTALE DOTAZIONE ORGANICA FINANZIARIA TEORICA AI SENSI DELL'ART. 2.1 LINEE DI INDIRIZZO 08/05/2018 ANNO 2024

Totale spesa 2025 n. 28 unità (di cui n. 24 dall'esterno e n. 4 PEV al netto delle rispettive n. 4 cessazioni)

TOTALE SPESA TEORICA PIANO ASSUNZIONI T.IND. 2025
totali parziali 2025



PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2025

PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2025 - TOTALI GENERALI

COMPETENZE FISSE COMPETENZE ACCESSORIE CONTRIBUTI A CARICO ENTE CONTRIBUTI A CARICO DIPENDENTE
RETRIB.INIZ.      72.317,52 Inden. Comparto (q.fondo)       1.690,20 CPDEL      19.323,69 CPDEL       7.469,67
AUMENTO CONTR.         980,85 INADEL P./TFR INPDAP       3.870,99 INADEL P./TFR INPDAP
TREDICESIMA       6.026,46 INAIL         348,33 INAIL
RIDUZIONE 2,5%      -1.586,49 IRAP       6.901,35 IRAP
IND. COMPARTO         178,20

TOTALE COMP.FISSE      77.916,54 TOTALE COMP.ACCESSORIE       1.690,20 TOTALE CONTR.CARICO ENTE      30.444,36 TOT.CONTR.CARICO DIPENDENTE       7.469,67

02 marzo 2025 pag. 1 di 1
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2026

PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2026 - TOTALI GENERALI

COMPETENZE FISSE COMPETENZE ACCESSORIE CONTRIBUTI A CARICO ENTE CONTRIBUTI A CARICO DIPENDENTE
RETRIB.INIZ.      72.317,52 Inden. Comparto (q.fondo)       1.690,20 CPDEL      19.359,39 CPDEL       7.483,47
AUMENTO CONTR.       1.131,78 INADEL P./TFR INPDAP       3.878,49 INADEL P./TFR INPDAP
TREDICESIMA       6.026,46 INAIL         348,96 INAIL
RIDUZIONE 2,5%      -1.589,55 IRAP       6.914,10 IRAP
IND. COMPARTO         178,20

TOTALE COMP.FISSE      78.064,41 TOTALE COMP.ACCESSORIE       1.690,20 TOTALE CONTR.CARICO ENTE      30.500,94 TOT.CONTR.CARICO DIPENDENTE       7.483,47

02 marzo 2025 pag. 1 di 1

ALL. O



PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2027

PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2027 - TOTALI GENERALI

COMPETENZE FISSE COMPETENZE ACCESSORIE CONTRIBUTI A CARICO ENTE CONTRIBUTI A CARICO DIPENDENTE
RETRIB.INIZ.      72.317,52 Inden. Comparto (q.fondo)       1.690,20 CPDEL      19.395,81 CPDEL       7.497,54
AUMENTO CONTR.       1.282,32 INADEL P./TFR INPDAP       3.885,81 INADEL P./TFR INPDAP
TREDICESIMA       6.026,46 INAIL         349,62 INAIL
RIDUZIONE 2,5%      -1.592,55 IRAP       6.927,09 IRAP
IND. COMPARTO         178,20

TOTALE COMP.FISSE      78.211,95 TOTALE COMP.ACCESSORIE       1.690,20 TOTALE CONTR.CARICO ENTE      30.558,33 TOT.CONTR.CARICO DIPENDENTE       7.497,54

02 marzo 2025 pag. 1 di 1
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