RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE I
ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI Al SENSI DELL’ART. 2429, COMMA 2, C.C.

-8 APR. 2019
Ai Signori Azionisti della Societa S.A.S.l. S.p.A. ———
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La presente relazione & stata approvata collegialmente ed in tempo utile per il suo deposito presso
la sede della societa nei 15 giorni precedenti la data della prima convocazione dell’assemblea di
approvazione del bilancio oggetto di commento.
In data 25/03/2019 sono stati resi disponibili i seguenti documenti relativi all’esercizio chiuso al 31
dicembre 2018:

e progetto di bilancio, completo di nota integrativa e rendiconto finanziario;

e relazione sulla gestione.
L'impostazione della presente relazione & ispirata alle disposizioni di legge e alle “Norme di
comportamento del Collegio Sindacale”, emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti

e degli Esperti Contabili.

Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss., c.c.
Dato atto della conoscenza che il collegio sindacale ha in merito alla societa e per quanto concerne:
i) latipologia dell’attivita svolta;
ii) la sua struttura organizzativa e contabile;
tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche dell’azienda, viene ribadito che Ia fase
di “pianificazione” dell’attivita di vigilanza & stata attuata mediante il riscontro positivo riguardo a
quanto gia conosciuto in base alle informazioni acquisite nel tempo.
E quindi possibile confermare che Vattivita tipica svolta dalla societdh non & mutata nel corso
dell’esercizio in esame ed & coerente con quanto previsto dall’oggetto sociale.
La presente relazione riassume I’attivita concernente l'informativa prevista dall’art. 2429, co. 2, c.c.

e piu precisamente:

sui risultati dell’esercizio sociale;

- sull’attivita svolta nell’ladempimento dei doveri previsti dalla norma;

- sulle osservazioni e le proposte in ordine al bilancio, con particolare riferimento
all’eventuale utilizzo da parte dell’organo di amministrazione della deroga di cui all’art.
2423, co. 5, c.c;

- sull’eventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui all’art. 2408 c.c.
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Le attivita svolte dal collegio hanno riguardato, sotto I'aspetto temporale, l'intero esercizio e nel
corso dell’esercizio stesso sono state regolarmente svolte le riunioni di cui allart. 2404 c.c. e di tali
riunioni sono stati redatti appositi verbali debitamente sottoscritti per approvazione unanime.

| rapporti con le persone operanti nella citata struttura — amministratori, direttore generale e
dipendenti - si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati,
avendo chiarito quelli del collegio sindacale.

In conclusione, per quanto é stato possibile riscontrare durante I'attivita svolta nell’esercizio, il
collegio sindacale pu¢ affermare che:

- le decisioni assunte dai soci e dall'organo di amministrazione sono state conformi alla
legge e allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da
compromettere definitivamente l'integrita del patrimonio sociale;

- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo,
per dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla societa;

- le operazioni poste in essere sono state anch’esse conformi alla legge ed allo statuto
sociale e non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’assemblea dei soci o tali
da compromettere I'integrita del patrimonio sociale;

- non si pongono specifiche osservazioni in merito all’adeguatezza dell’assetto
organizzativo della societa rispetto alle risorse umane disponibili, né in merito
all’'adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, nonché sull’affidabilita di
quest’ultimo nel rappresentare correttamente i fatti di gestione;

- nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

- non si & dovuto intervenire per omissioni dell’organo di amministrazione ai sensi dell’art.
2406 c.c.;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art. 2408 c.c.;

- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art. 2409, co. 7, c.c..

Osservazioni e proposte in ordine al bilancio ed alla sua approvazione
Il progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018 ¢ stato approvato a maggioranza e

risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico, dal rendiconto finanziario e dalla

nota integrativa. g




Inoltre:

I'organo di amministrazione ha altresi predisposto la relazione sulla gestione di cui
all’art. 2428 c.c,;

tali documenti sono stati consegnati al collegio sindacale in tempo utile affinché siano
depositati presso la sede della societa corredati dalla presente relazione;

la revisione legale & affidata alla societa di revisione Reconta Ernst & Young S.p.A.;

E quindi stato esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale vengono fornite le seguenti

ulteriori informazioni:

i criteri di valutazione delle poste dell’attivo e del passivo sono quelli indicati dall’art.
2426 cc, interpretati alla luce dei Principi contabili nazionali elaborati dall’Organismo
Italiano di Contabilita (OIC);

e stata posta attenzione all'impostazione data al progetto di bilancio, sulla sua generale
conformita alla legge per quello che riguarda la sua formazione e struttura e a tale
riguardo non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente
relazione;

e stata verificata l'osservanza delle norme di legge inerenti la predisposizione della
relazione sulla gestione e a tale riguardo non si hanno osservazioni che debbano essere
evidenziate nella presente relazione;

I'organo di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di
legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c.;

e stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si & avuta
conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici del collegio sindacale ed a tale
riguardo non vengono evidenziate ulteriori osservazioni;

& stata presa visione della relazione dell’Organismo di Vigilanza nella quale viene
proposto alla societa di dotarsi di un sistema di deleghe di funzione e di avviare un
processo di adeguamento agli standard internazionali di gestione ambientale, di
costituire un ufficio deputato esclusivamente alla gestione degli appalti;

si rileva che tra i ricavi dell’esercizio & compresa la quota relativa al V.R.G. (vincolo ricavi
garantiti) calcolata dalla societa in funzione di una prima indicazione ricevuta dall’ERSI,
seppur priva di formale approvazione dello stesso e di Arera;

in merito alla proposta dell’organo di amministrazione circa la destinazione del risultato
netto di esercizio esposta nella nota integrazione, il collegio non ha nulla da osservare,

facendo peraltro notare che la decisione in merito spetta all’assemblea dei soci.
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Il risultato netto accertato dall’'organo di amministrazione relativo all’esercizio chiuso al 31
dicembre 2018, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere positivo per euro
246.658,00.

Il bilancio (valori espressi in unita di Euro) puo riassumersi nelle seguenti sintetiche evidenze della

situazione Patrimoniale:

Attivita Euro 65.151.307
Passivita Euro 61.834.740
Patrimonio netto (escluso I'utile dell’esercizio) Euro 3.069.909
Utile dell'esercizio Euro 246.658

I1 conto economico presenta, in sintesi, i seguenti valori:

Valore della produzione (ricavi non finanziari) Euro 37.409.103
Costi della produzione (costi non finanziari) Euro 37.957.237
Differenza Euro (548.134)
Proventi e oneri finanziari Euro 584.809
Rettifiche di valore di attivita finanziarie Euro 0
Risuitato prima delle imposte Euro 36.675
Imposte sul reddito Euro (209.983)
Utile delPesercizio Euro 246.658

Conclusioni

Sulla base di quanto sopra esposto, per quanto & stato portato a conoscenza del collegio sindacale
ed e stato riscontrato dai controlli periodici svolti, si ritiene all’'unanimita che non sussistano ragioni
ostative all’approvazione da parte Vostra del progetto di bilancio per I'esercizio chiuso al 31
dicembre 2018 cosi come & stato redatto e Vi € stato proposto dall’organo di amministrazione.

Lanciano, 08/04/2019

Il Collegio Sindacale:

Il Presidente Simona FOSSACECA

Il Componente Guido BERARDI

Il Componente Simona FONTANA



